
ATA 001/2024 DA REUNIÃO DA CÂMARA DE DESENVOLVIMENTO OPERACIONAL DO CONSELHO 
REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA, REALIZADA EM 16 DE JANEIRO DE 2024. 

 

Horário: 11h00min. Local: virtual. Membros Efetivos Presentes: Vice-Presidente e 1 
Coordenador Willian Schimitt, Conselheiro Fernando Richartz e Conselheiro Charles Paul. 2 
Membro Suplente Presente: Não consta. Justificativas: Vice-Presidente e Coordenador 3 
Adjunto Itelvino Schinaider e conselheira Marilúcia Soares dos Santos. Outras Presenças: 4 
Diretor de Administrativo e de Infraestrutura Cleber Dias. ORDEM DO DIA: O Conselheiro e 5 
Coordenador Willian Schimitt cumprimentou a todos e iniciou a reunião, apresentando o 6 
resultado financeiro acumulado de dezembro de 2023, comparando com o exercício anterior. 7 
O Conselheiro e Coordenador Willian Schimitt cumprimentou a todos e passou a palavra para 8 
o Diretor Administrativo e de Infraestrutura Cleber Dias apresentar os assuntos operacionais. 9 
O Diretor Administrativo e de Infraestrutura Cleber Dias colocou para apreciação e aprovação 10 
dos presentes a proposta de atualização monetária das tabelas de valores das Resoluções 11 
CRCSC 364/2014 e 365/2014 que dispõem sobre diárias; Resolução CRCSC 443/2021 que trata 12 
de honorários de palestrantes; Resolução CRCSC 408/2018 referente a cessão de espaços 13 
físicos. Foram aprovadas as atualizações dos valores das Resoluções CRCSC 364/2014 e 14 
365/2014 com base no indexador IPCA-IBGE. Foram indeferidas as atualizações das tabelas de 15 
valores das Resoluções CRCSC 443/2021 e 408/2018. O Diretor Administrativo e de 16 
Infraestrutura Cleber Dias colocou para apreciação e aprovação a compensação prévia de 17 
jornada de trabalho para os empregados do CRCSC, em função dos feriados de 2024, mediante 18 
acordo individual de trabalho, conforme segue: dias 12 e 13 e período matutino do dia 14 de 19 
fevereiro de 2024 (carnaval e quarta de cinzas) recesso sem compensação prévia de jornada 20 
de trabalho; Período da tarde do dia 14 de fevereiro de 2024 (quarta de cinzas) compensação 21 
prévia de 05 (cinco) horas mediante acordo individual de trabalho; Dia 31 de maio de 2024 22 
(dia seguinte ao feriado de Corpus Christi): aprovada compensação prévia de 08 (oito) horas 23 
mediante acordo individual de trabalho; Para fim de compensação fica determinado o mínimo 24 
de 30 (trinta) minutos por dia. Aprovado por unanimidade. O Diretor Administrativo e de 25 
Infraestrutura Cleber Dias colocou para apreciação e aprovação a proposta de alteração da 26 
Resolução CRCSC 364/2014, pela inclusão do parágrafo oitavo do artigo primeiro, referente a 27 
passagens aéreas internacionais. Aprovado por unanimidade. O Diretor Administrativo e de 28 
Infraestrutura Cleber Dias colocou para apreciação e aprovação proposta de alteração da 29 
Resolução CRCSC 433/2019, referente ao funcionamento de Comissões, Comitês, GT´s. 30 
Aprovado por unanimidade. O Diretor Administrativo e de Infraestrutura Cleber Dias colocou 31 
para apreciação e aprovação a minuta de Resolução que regulamenta a Comissão de 32 
Contratação e dispõe sobre gratificações técnicas. Aprovado por unanimidade. O Vice-33 
presidente de Desenvolvimento Operacional Willian Schmitt informou a todos do andamento 34 
do processo de contratação de agência de comunicação prevista para maio de 2024, cujo 35 
escopo inclui a veiculação em jornais, propondo a não renovação dos atuais contratos 36 
vincendos de veiculação, já que serão encampados pela agência. Aprovado por unanimidade. 37 
O Diretor Administrativo e de Infraestrutura Cleber Dias apresentou o PCA – Plano de 38 
Contratações Anuais do CRCSC para 2024, totalizando 154 processos, destes, 67 renovações e 39 
87 contratações (21 pregões). Principais pregões em andamento: agência de publicidade, 40 
aquisição de notebooks, nova central telefônica, reforma interna da sede, consultoria e 41 
soluções de TI, continuidade do projeto de renovação da frota de veículos. O Diretor 42 
Administrativo e de Infraestrutura Cleber Dias fez um relato sobre o resultado da pesquisa de 43 
satisfação profissionais e funcionários em relação ao CRCSC e apresentou os gráficos 44 
estatísticos e manifestações recebidas. Considerou o resultado positivo comparado a anos 45 
anteriores. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, o Conselheiro e Coordenador 46 
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Willian Schimitt encerrou a reunião, às 12h, agradeceu a participação de todos, tendo sido 47 
marcada para o dia 28 de fevereiro de 2024, às 11h00min, a realização da próxima reunião, 48 
na modalidade presencial. A presente ata foi lavrada por mim, Cleber Dias, Diretor 49 
Administrativo e de Infraestrutura, e, depois de lida e aprovada, será assinada por todos. 50 
Florianópolis, 16 de janeiro de 2024. Visto: 51 
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Este documento foi assinado eletronicamente com fundamento no art. 4º,do Decreto nº 10.543, de 13 de
novembro de 2020.
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