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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA
Av. Osvaldo Rodrigues Cabral, 1900, - Bairro Centro, Florianépolis/SC, CEP 88015-710
Telefone: (48) 3027-7000 - www.crcsc.org.br E-mail: crcsc@ crcsc.org.br

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA

Lei n.2 14.133/2021

Contratacao Direta - Compras e Servigos
Dispensas e Inexigibilidades

Setor Requisitante: Desenvolvimento Profissional

Responsavel pela Demanda: Ricardo Minatto Tonetto

E-mail: coordenador.desenvolvimento@ crcsc.org.br | Matricula: 218

1. Objeto

Cessdo de patrocinio, no valor de RS 1.500,00 (mil e quinhentos reais) para o evento 22 Edi¢do Conexdo
Contabil Alto Vale, a ser realizada no dia 17 de outubro de 2024, na cidade de Rio do Sul/SC.

2. Justificativa da necessidade da contratagdo, considerando o Planejamento Estratégico

O Conselho Federal de Contabilidade (CFC) é uma Autarquia Especial Corporativa dotada de
personalidade juridica de direito publico. O CFC atua por intermédio dos Conselhos Regionais de
Contabilidade (CRCs), cada um em sua base jurisdicional, nos Estados e no Distrito Federal, como é o
caso do CRCSC.

Em sua miss3o institucional, o sistema CFC/CRCs tem como objetivo “inovar para o desenvolvimento da
profissdo contabil e zelar pela ética e qualidade na prestacdo dos servicos, atuando com transparéncia
na protecdo do interesse publico.” Ja a visdo institucional do sistema CFC/CRCs tem por escopo “ser
reconhecido como uma entidade profissional participe no desenvolvimento sustentavel do pais e que
contribui para o pleno exercicio da profissdo contabil no interesse publico”.

A resolugdo CFC n2 1.543, de 16 de agosto de 2018, que aprova o Planejamento Estratégico do Sistema
CFC/CRCs para o periodo de 2018/2027, destaca, como um dos seus objetivos, criar valor diferenciado e
sustentavel para o publico-alvo e a sociedade, conforme se destaca de seu mapa estratégico: Objetivos:
2. Fortalecer a participacdo sociopolitico-institucional perante as instituicdes publicas, privadas,
sociedade civil e entidades representativas da classe contdbil. 3. Elevar a percep¢do do valor da
profissdo contdbil perante a sociedade. 4. Firmar Parcerias Estratégicas. 5. Atuar como fator de protegao
da sociedade. Ainda no mapa estratégico, a cada objetivo é apresentado um indicador, que ird ser usado
como referéncia para o CFC aferir se o item estd sendo cumprido. O indicador utilizado para o item 4
(Firmar Parcerias Estratégicas) é o “percentual de parcerias e patrocinios firmados”. Logo, ao firmar




contratos de cessdo de patrocinio perante as instituicdes publicas, privadas, sociedade civil e entidades
representativas da classe contabil, o CRCSC esta atuando de acordo com o Planejamento Estratégico do
Sistema CFC/CRCs para o periodo de 2018/2027, com sua visdo e com sua missao institucional.

A demanda em tela versa sobre a cessdo de patrocinio para a realizacdo da 22 Edicdo Conexdao Contabil
Alto Vale, a ser realizada no dia 17 de outubro de 2024.

O evento irad reunir profissionais da drea contdbil para uma série de palestras, discussGes, e momentos
de networking. Entre os destaques estdo sessdes que abordam tanto aspectos técnicos quanto temas
inspiracionais voltados para o desenvolvimento profissional dos participantes.

O patrocinio do evento proporciona um aumento da visibilidade da marca; a associacdo da marca a um
evento de prestigio, gerar networking, alcancar um publico especializado no setor contabil.

O apoio do Conselho Regional de Contabilidade de Santa Catarina (CRCSC) a eventos de entidades de
classe, como sindicatos, traz diversos beneficios, tanto para o CRCSC quanto para os profissionais da
contabilidade. Alguns dos principais beneficios incluem:

1. Fortalecimento da classe contabil: O apoio do CRCSC a eventos contribui para a unido e valorizacdo
dos profissionais da contabilidade, promovendo um senso de comunidade e pertencimento entre os
contadores e técnicos.

2. Atualizagdo e capacitacdo: Ao apoiar eventos como palestras, workshops e seminarios, o CRCSC
facilita o acesso a novos conhecimentos, atualizagGes sobre legislacdo e inovagdes no campo contabil.
Esses eventos ajudam os profissionais a manterem-se atualizados e competitivos no mercado.

3. Networking e desenvolvimento profissional: Os eventos apoiados pelo CRCSC sdao uma excelente
oportunidade para os contadores expandirem suas redes de contatos profissionais, possibilitando novas
parcerias, troca de experiéncias e, potencialmente, oportunidades de negdcios.

4 . Promogao de boas praticas: O incentivo a eventos educacionais e de desenvolvimento técnico
garante que os profissionais da drea contabil estejam alinhados as melhores praticas e padrées exigidos
pela profissao.

5. Reconhecimento da profissdo: O apoio do CRCSC a eventos de entidades de classe também ajuda a
promover e consolidar o reconhecimento da profissdo contdbil perante a sociedade, destacando a
importancia dos contadores no cenario econdmico e empresarial.

A parceria entre o CRCSC e entidades de classe, como sindicatos, é estratégica para garantir o
crescimento e fortalecimento continuo da classe contabil.

Em contrapartida ao patrocinio, sera cedida a esta autarquia visibilidade para a marca CRCSC:
Logomarca do CRC/SC em todo o material de divulgacdo do evento e cita¢gdo no protocolo.

Dessa forma, entende-se que a presente demanda, feita no sentido de ceder patrocinio a realizacdo da
22 Edicdo Conexdao Contabil Alto Vale, a ser realizada no dia 17 de outubro de 2024, além de firmar
importante parceria com a Sindicont Alto Vale do Itajai, coaduna-se com a resolugdao CFC n? 1.543, de 16
de agosto de 2018, que define o Planejamento Estratégico do Sistema CFC/CRCs para o periodo de
2018/2027.

3. Plano de Contratagdes Anual — PCA / Plano Diretor de Tecnologia da Informagio - PDTI (conforme o caso):

e A contratagdo esta prevista no PCA, item 135.

4. Projeto do Plano de Trabalho:

e 3005 - APOIO A EVENTOS.

5. Conta-Contabil:




6.3.1.3.02.01.026 LOC. DE BENS MOVEIS, MAQUINAS E EQUIP.

6. Previsao de data em que deve ser iniciada a prestagao de servigos

e 17/10/2024.

7. Indicagao dos membros da equipe de planejamento (identificar o Integrante Requisitante, conforme o caso):

1. Ricardo Minatto Tonetto

2. Leandro Pinheiro

EII Documento assinado eletronicamente por Ricardo Minatto Tonetto, Coordenador, em 24/09/2024, as
>

b lnlle tl’ 15:34, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de
eletrénica novembro de 2020.

';I:. [=] A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
""" https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?

.Ii-*f" acao=documento_conferir&id_orgao_acesso externo=0, informando o cédigo verificador 0513343 e o
ﬁ.ﬂ.'rli.i i3] codigo CRC 00589324,

-\.I:_'"

Referéncia: Processo n® 9079626110000694.000022/2024-79 SEI n? 0513343
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA
Memorando n2 2/2023/CRCSC-DEINFRA/CRCSC-DAI/CRCSC-PRES/CRCSC-CONSDIR/CRCSC-PLEN/CRCSC

Senhor, JULIANO DA CONCEICAO PARADEDA

Assunto: Nomeacgao da Equipe de Planejamento da Contratagao e Fiscalizagao de Contrato.

1. Com base no DFD apresentado, se faz necessdria a nomeacdo da equipe de de
planejamento da contratagdo e de fiscalizagdo do contrato, nos termos do art. 72 da Lei federal
14.133/2021.

2. A equipe de planejamento da contratacdo devera ser composta pelos Sres. Ricardo
Minatto Tonetto (Coordenador) e Leandro Pinheiro (membro).

3. A equipe devera elaborar e assinar os documentos de planejamento da contratacdo (ETP,
TR e GR) no sistema de compras do governo federal.

4, O prazo para finalizagdo dos trabalhos deverda constar da nomeacdo, 03/10/2024,
momento em que a fase interna do processo deve estar finalizada.

5. Devera também ser nomeada a equipe de fiscalizacdo do contrato, com o Sr. Leandro
Pinheiro como fiscal titular, Danielly da Cunha como fiscal substituto, Ricardo Minatto Tonetto como
gestor titular e Juliano da Conceicdo Paradeda como gestor substituto do contrato.

6. Os agentes devem tomar conhecimento das nomeacdes, nos termos do §12 do art. 82 do
decreto 11.246/2023.

7. Submeter para avaliacdo da presidéncia do CRCSC, dando, posteriormente, os
encaminhamentos necessarios.

Documentos |- DFD (SElI n2 0513343).
Relacionados:

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por Pamela Duart Araujo Parizotto, Auxiliar Administrativo, em
25/09/2024, as 17:04, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
el ;
2 &)
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eletrénica

Referéncia: Processo n® 9079626110000694.000022/2024-79 SEI n? 0515756
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA
Av. Osvaldo Rodrigues Cabral, 1900, - Bairro Centro, Florianépolis/SC, CEP 88015-710
Telefone: (48) 3027-7000 - www.crcsc.org.br E-mail: crcsc@ crcsc.org.br

PORTARIA CRCSC N.2 187, DE 26 DE SETEMBRO DE 2024.

A PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA, no
exercicio de suas atribuicoes legais e regimentais, resolve:

Art. 12 Ficam designados os colaboradores abaixo relacionados para comporem equipe de
planejamento de contratacdo, visando aessdo de patrocinio, no valor de RS 1.000,00 (mil reais) para o
evento alusivo aos 40 anos do Sescon/SC, a ser realizado no dia 10 de outubro de 2024, na cidade de
Joinville/SC — Processo SEI n.2 9079626110000694.000022/2024-79.

| — Ricardo Minatto Tonetto — matricula 218, coordenador; e
Il — Leandro Pinheiro — matricula 235;

Art. 22 A equipe de planejamento de contratacdo deverd elaborar e assinar os atos
pertinentes a fase interna da licitagao.

Art. 32 Fica estabelecido prazo para entrega dos trabalhos em 03/10/2024.

Art. 492 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e terd validade até a
assinatura do(s) contrato(s) oriundo(s) do processo citado.

CONTADORA MARISA LUCIANA SCHVABE DE MORAIS
Presidente
Documento assinado eletronicamente por Marisa Luciana Schvabe de Morais, Presidente, em

26/09/2024, as 15:45, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
sel 2
assinatura
gletrénica

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0516701 e o
= codigo CRC 3B6B1410.

Referéncia: Processo n2 9079626110000698.000001/2024-13 SEIn? 0516701
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA
Av. Osvaldo Rodrigues Cabral, 1900, - Bairro Centro, Florianépolis/SC, CEP 88015-710
Telefone: (48) 3027-7000 - www.crcsc.org.br E-mail: crcsc@ crcsc.org.br

PORTARIA CRCSC N.2 188, DE 26 DE SETEMBRO DE 2024.

A PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA, no
exercicio de suas atribuicoes legais e regimentais, resolve:

Art. 12 Ficam nomeados (as) os (as) colaboradores (as), abaixo relacionados (as), como
Gestores e Fiscais de Contrato, para responder pela gestdo, acompanhamento, fiscalizacdo e avaliacdo da
execucdo do contrato decorrente do Processo SEI n.2 9079626110000694.000022/2024-79.

Gestor Titular: Ricardo Minatto Tonetto Matricula: 218
Gestor Substituto: Juliano da Conceicdo Paradeda Matricula: 205
Fiscal Administrativo, Técnico e Leandro Pinheiro Matricula: 235
Setorial (Titular):

Fiscal Administrativo, Técnico e Danielly da Cunha Matricula: 101
Setorial (Substituto):

Cessdo de patrocinio, no valor de RS 1.500,00 (mil e quinhentos reais) para o
Objeto: evento 22 Edicdo Conexdo Contabil Alto Vale, a ser realizada no dia 17 de outubro
de 2024, na cidade de Rio do Sul/SC.

Tipo de contrata¢do do objeto desta contratagdo:

Aquisicao X | Servigo ndao continuado
Servico continuado Obra e reforma abaixo de R$650.000,00
Servico continuado com cessao de mao de obra Obra e reforma acima de R$650.000,00

Art. 22 A equipe de gestores e fiscais de contrato devera adotar o Decreto n2 11.246/2022,
gue dispde sobre a atuacdo dos gestores e fiscais de contratos no dmbito da administracdo publica
federal.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e tera validade enquanto
permanecer vigente o contrato.

CONTADORA MARISA LUCIANA SCHVABE DE MORAIS

Presidente

Documento assinado eletronicamente por Marisa Luciana Schvabe de Morais, Presidente, em
26/09/2024, as 15:45, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

1.
Sel o
assinatura
eletronica
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA

TERMO DE CIENTIFICACAO

Em conformidade com o previsto no §12 do art. 82 do Decreto n? 11.246, de 27 de outubro de 2022, e
com o inciso Ill do art. 82 da IN SEGES 05/2017, eu, Ricardo Minatto Tonetto, empregado efetivo deste
Conselho Regional de Contabilidade de Santa Catarina, sob a matricula n? 218, registro minha
cientificacdo quanto as indicacdes para coordenador de equipe de planejamento da contratacao,
conforme Portaria de Designacdo n? 187/2024 e para atuar como gestor titular de contrato, conforme
Portaria Designacdo n2 188/2024, ambas acostadas ao presente processo.

Nos termos do que estabelece o art. 10 do Decreto n® 11.246/2022, informo que:
[x] Encontro-me apto para a atribuicdo a mim conferida.

[ ] Necessito de treinamento para a atribuicdo a mim conferida, considerando a especificidade dos
servicos objeto do presente processo.

Declaro pleno conhecimento das disposicdes previstas no Decreto n? 11.246, de 27 de outubro de 2022.

Ricardo Minatto Tonetto

'I Documento assinado eletronicamente por Ricardo Minatto Tonetto, Coordenador, em 27/09/2024, as
Jel- lil' 09:30, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n2 10.543, de 13 de

assinatura
eletrbnica novembro de 2020.

- acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0517907 e o
fm codigo CRC 4AFB17C2.

Referéncia: Processo n° 9079626110000694.000022/2024-79 SEIn® 0517907


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

C
CRC

TR FEGATa AL Oof OOt TATE. DD
O RN CATARERA

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA

TERMO DE CIENTIFICACAO

Em conformidade com o previsto no §12 do art. 82 do Decreto n? 11.246, de 27 de outubro de 2022, e
com o inciso Il do art. 82 da IN SEGES 05/2017, eu, Leandro Pinheiro, empregado efetivo deste Conselho
Regional de Contabilidade de Santa Catarina, sob a matricula n2 235, registro minha cientificacdo quanto
as indicacdes para membro de equipe de planejamento da contratacdo, conforme Portaria de
Designacdo n? 187/2024 e para atuar como fiscal titular de contrato, conforme Portaria Designacdo n?
188/2024, ambas acostadas ao presente processo.

Nos termos do que estabelece o art. 10 do Decreto n® 11.246/2022, informo que:
[x] Encontro-me apto para a atribuicdo a mim conferida.

[ ] Necessito de treinamento para a atribuicdo a mim conferida, considerando a especificidade dos
servicos objeto do presente processo.

Declaro pleno conhecimento das disposicdes previstas no Decreto n? 11.246, de 27 de outubro de 2022.

Leandro Pinheiro

Documento assinado eletronicamente por Leandro Pinheiro, Assessor, em 27/09/2024, as 09:26,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

il
el ;
et &)
assinatura
eletronica

- acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0517910 e o
fm codigo CRC OBAO692E.

Referéncia: Processo n° 9079626110000694.000022/2024-79 SEIn° 0517910
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA

TERMO DE CIENTIFICACAO

Em conformidade com o previsto no §12 do art. 82 do Decreto n? 11.246, de 27 de outubro de 2022, e
com o inciso Il do art. 82 da IN SEGES 05/2017, eu, Danielly da Cinha, empregada efetiva deste Conselho
Regional de Contabilidade de Santa Catarina, sob a matricula n2 101, registro minha cientificacdo quanto
a indicacdo para atuar como fiscal substituto de contrato, conforme Portaria Designagdo n? 188/2024,
acostada ao presente processo.

Nos termos do que estabelece o art. 10 do Decreto n® 11.246/2022, informo que:
[x] Encontro-me apto para a atribuicdo a mim conferida.

[ ] Necessito de treinamento para a atribuicdo a mim conferida, considerando a especificidade dos
servicos objeto do presente processo.

Declaro pleno conhecimento das disposicdes previstas no Decreto n? 11.246, de 27 de outubro de 2022.

Danielly da Cunha

'I Documento assinado eletronicamente por Danielly da Cunha, Analista - Bibliotecario, em 27/09/2024,
Jel- lil' as 09:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13

assinatura
eletrbnica de novembro de 2020.

& acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0517916 e o
b= codigo CRC 7€6113C6.

Referéncia: Processo n° 9079626110000694.000022/2024-79 SEIn° 0517916
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA

TERMO DE CIENTIFICACAO

Em conformidade com o previsto no §12 do art. 82 do Decreto n? 11.246, de 27 de outubro de 2022, e
com o inciso Il do art. 82 da IN SEGES 05/2017, eu, Juliano da Concei¢do Paradeda, empregado efetivo
deste Conselho Regional de Contabilidade de Santa Catarina, sob a matricula n? 205, registro minha
cientificacdo quanto a indicacdo para atuar como gestor substituto de contrato, conforme Portaria
Designacdo n? 188/2024, acostada ao presente processo.

Nos termos do que estabelece o art. 10 do Decreto n® 11.246/2022, informo que:
[x] Encontro-me apto para a atribuicdo a mim conferida.

[ ] Necessito de treinamento para a atribuicdo a mim conferida, considerando a especificidade dos
servicos objeto do presente processo.

Declaro pleno conhecimento das disposicdes previstas no Decreto n? 11.246, de 27 de outubro de 2022.

Juliano da Conceicdo Paradeda

'I Documento assinado eletronicamente por Juliano da Concei¢do Paradeda, Assessor, em 27/09/2024,
Jel- lil' as 09:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13

assinatura
eletrbnica de novembro de 2020.

= )
EL i"-.

https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0517919 e o
1 cédigo CRC 3B5CAA25.

T bLY
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Estudo Teécnico Preliminar 55/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 9079626110000694.000022/202479

2. Descricao da necessidade

2.1 O Conselho Federal de Contabilidade (CFC) é uma Autarquia Especial Corporativa dotada de personalidade juridica de
direito publico. O CFC atua por intermédio dos Conselhos Regionais de Contabilidade (CRCs), cada um em sua base
jurisdicional, nos Estados e no Distrito Federal, como é o caso do CRCSC.

2.2 Em sua missdo institucional, o sistema CFC/CRCs tem como objetivo “inovar para o desenvolvimento da profissdo contabil e
zelar pela ética e qualidade na prestacdo dos servigos, atuando com transparéncia na protecao do interesse publico.” Ja a visdao
institucional do sistema CFC/CRCs tem por escopo “ser reconhecido como uma entidade profissional participe no
desenvolvimento sustentavel do pais e que contribui para o pleno exercicio da profissdo contabil no interesse ptblico”.

2.3 A resolugdo CFC n° 1.676, de 15 de setembro de 2022 (ANEXO I), que da nova redacdo ao mapa estratégico do Sistema
CFC/CRCs para o periodo de 2018/2027, destaca, como um dos seus objetivos, criar valor diferenciado e sustentavel para o
publico-alvo e a sociedade, conforme se destaca de seu mapa estratégico: Objetivos: 2. Fortalecer a participacdo sociopolitico-
institucional perante as instituicdes publicas, privadas, sociedade civil e entidades representativas da classe contabil. 3. Elevar a
percepcdo do valor da profissdo contabil perante a sociedade. 4. Firmar Parcerias Estratégicas. 5. Atuar como fator de protecdo da
sociedade. Ainda no mapa estratégico, a cada objetivo é apresentado um indicador, que ira ser usado como referéncia para o CFC
aferir se o item estd sendo cumprido. O indicador utilizado para o item 4 (Firmar Parcerias Estratégicas) é o “percentual de
parcerias e patrocinios firmados”. Logo, ao firmar contratos de cessdo de patrocinio perante as institui¢des publicas, privadas,
sociedade civil e entidades representativas da classe contabil, o0 CRCSC est4 atuando de acordo com o Planejamento Estratégico
do Sistema CFC/CRCs para o periodo de 2018/2027, com sua visdo e com sua missdo institucional.

2.4 A demanda em tela versa sobre a cessdo de patrocinio para a realizacdo da 2* Edicdo Conexdo Contabil Alto Vale, a ser
realizada no dia 17 de outubro de 2024. O evento ira reunir profissionais da area contébil para uma série de palestras, discussoes,
e momentos de networking. Entre os destaques estdo sessdes que abordam tanto aspectos técnicos quanto temas inspiracionais
voltados para o desenvolvimento profissional dos participantes. O patrocinio do evento proporciona um aumento da visibilidade
da marca; a associacdo da marca a um evento de prestigio, gerar networking, alcangar um publico especializado no setor contébil.

2.6 Através de um e-mail (ANEXO II) o Sindicont Alte Vale do Itajai convidou o CRCSC para apoiar e participar do evento,
através da aquisicdo de uma cota de patrocinio. (ANEXO III)

2.7 O tema foi levado ao Conselho Diretor do CRCSC, que decidiu pela aprovacéo do referido patrocinio na cota Bronze, decisdo
esta homologada pela Presidente do CRCSC, conforme ANEXO II.

2.8 O patrocinio do evento proporciona um aumento da visibilidade da marca; a associacdo da marca a um evento de prestigio,
gerar networking, alcancar um publico especializado no setor contabil.

2.9 O apoio do Conselho Regional de Contabilidade de Santa Catarina (CRCSC) a eventos de entidades de classe, como
sindicatos, traz diversos beneficios, tanto para 0 CRCSC quanto para os profissionais da contabilidade. Alguns dos principais
beneficios incluem:

1. Fortalecimento da classe contébil: O apoio do CRCSC a eventos contribui para a unido e valorizacdo dos profissionais
da contabilidade, promovendo um senso de comunidade e pertencimento entre os contadores e técnicos.

2. Atualizacdo e capacitagdo: Ao apoiar eventos como palestras, workshops e seminarios, o CRCSC facilita o acesso a
novos conhecimentos, atualizagdes sobre legislacdo e inovagdes no campo contdbil. Esses eventos ajudam os
profissionais a manterem-se atualizados e competitivos no mercado.

3. Networking e desenvolvimento profissional: Os eventos apoiados pelo CRCSC sdo uma excelente oportunidade para
os contadores expandirem suas redes de contatos profissionais, possibilitando novas parcerias, troca de experiéncias e,
potencialmente, oportunidades de negdcios.

4. Promocdo de boas praticas: O incentivo a eventos educacionais e de desenvolvimento técnico garante que os
profissionais da 4rea contébil estejam alinhados as melhores préticas e padroes exigidos pela profissao.
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5. Reconhecimento da profissdo: O apoio do CRCSC a eventos de entidades de classe também ajuda a promover e
consolidar o reconhecimento da profissdo contabil perante a sociedade, destacando a importancia dos contadores no
cendrio econdmico e empresarial.

2.10 A parceria entre 0 CRCSC e entidades de classe, como sindicatos, é estratégica para garantir o crescimento e fortalecimento
continuo da classe contabil.

2.11 Em contrapartida ao patrocinio, sera cedida a esta autarquia visibilidade para a marca CRCSC: Logomarca do CRC/SC em
todo o material de divulgacdo do evento e citagao no protocolo.

2.12 Dessa forma, entende-se que a presente demanda, feita no sentido de ceder patrocinio a realizagdo da 2* Edi¢do Conexao
Contabil Alto Vale, a ser realizada no dia 17 de outubro de 2024, além de firmar importante parceria com a Sindicont Alto Vale
do Itajai, coaduna-se com a resolu¢do CFC n° 1.543, de 16 de agosto de 2018, que define o Planejamento Estratégico do Sistema
CFC/CRCs para o periodo de 2018/2027.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL RICARDO MINATTO TONETTO

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

4.1 Cessdo de patrocinio, no valor de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais) para o evento 2* Edi¢ao Conexdo Contabil Alto Vale,
a ser realizada no dia 17 de outubro de 2024, na cidade de Rio do Sul/SC.

5. Levantamento de Mercado

5.1 A escolha da sessdo de patrocinio para a realizagdo da 2* Edicdo Conexado Contébil Alto Vale, no dia 17 de outubro de 2024,
na cidade de Rio do Sul/SC, se justifica, pois além de firmar importante parceria com Sindicont Alto Vale do Itajai, coaduna-se
com a CFC n° 1.676, de 15 de setembro de 2022, que da nova redacdo ao mapa estratégico do Sistema CFC/CRCs para o periodo
de 2018/2027.

5.2 O evento ira reunir profissionais da area contabil para uma série de palestras, discussdes, e momentos de networking. Entre os
destaques estdo sessdes que abordam tanto aspectos técnicos quanto temas inspiracionais voltados para o desenvolvimento
profissional dos participantes.

5.3 De acordo com pesquisa realizada por meio do Painel de Precos, observa-se que o objeto da presente contratacdo é servico
utilizado recorrentemente no ambito da Administracdo Publica, na forma de aquisicdo cotas de patrocinio, conforme os seguintes
mapas extraidos da plataforma oficial (https://paineldeprecos.planejamento.gov.br/):
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Painel de R sovEnNe FeBERAL

oS SR e B .f I~ servicos | Ml

Q

R$ 91.999 67 R$ 100.000,00 R$ 19.999-

- ORDENAR: | Valor unitario
Opgles Identificagde  Nimero  Modalidade Cédigo Descrighode  Unidade de Quantidade  Valor Fornecedor Orgdo UASG - Unidade Gestora
da Compra do Item do Item Fornecimento ofertada unitario
CATSER

@ X 0001&/2023 00001 Inexigibilidade 24722 PATROCINIO  UNIDADE 1 R$  PRATICA EVENTOS LTDA SUPERINTENDENCIA 533014 -

de Licitaggo 19.899,00 DO DESENY. DD SUPERINTENDENCIA DO

MNORDESTE DESENVOL. DO
MORDESTE

® % 000072023 00001 Inexigibilidade 24732 PATROCINIO UNIDADE 1 R  SINDICATO DO MINISTERIO DO 540006 - SECRET. POLIT.

de Licitago 100.000,00 COMERCIO VAREJISTADE  TURISMO - MTUR DE TURISMO - SPT/MTUR

SANT AMA LIVRAMENTO

@ X 00038/2023 00001 Inexigibilidade 24732 PATROCINIO  UNIDADE 1 Rs TONKS AGENCIA NACIONAL 203003 - AGENCIA

de Licitago 156.000,00 CINEMATOGRAFICA, DO CQNEMA NACIONAL DO CINEMA -

5.4 Entretanto, em razdo da singularidade das caracteristicas do objeto da contratacdo e considerando que a negociagdo da cota de
patrocinio é realizada de forma exclusiva pelo Sindicont Alto Vale do Itajai, demonstrando-se clara a auséncia de pluralidade de
alternativas que permitam estabelecer pesquisa comparativa objetiva entre contratagdes similares, tornando inviavel a
concorréncia.

5.5 Justifica-se, portanto, que o patrocinio sera realizado por meio de contratacdo direta por inexigibilidade de licitacdo, uma vez

que se enquadra classificacdo do art. 74, inciso I, da Lei 14.133/2021, qual seja "de materiais, de equipamentos ou de géneros ou
contratacdo de servicos que s6 possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial exclusivos".

6. Descricao da solucao como um todo

6.1 O patrocinio tem por objetivo a divulgacdo de suas agdes e projetos institucionais; atendimento aos profissionais da
Contabilidade que participardo dos eventos relacionados; promocao de networking; estreitamento e fortalecimento da imagem
institucional do CRCSC junto as entidades parceiras, entre outros, conforme especificacdes e condi¢des estabelecidas neste
instrumento licitatério e demais anexos.

6.2 As cotas disponiveis para patrocinio sdo as seguintes:
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Cotas de

Divulgacdo em todas os materiais de
Bronze R$1.500,00 publicidade e cita¢gdo no protocolo.

Espac¢o exclusivo para Story e Feed,;
R$ 3.000,00 Divulgagdao em todas os materiais de
publicidade e citagd&o no protocolo.

Estande no dia do evento;
Espac¢o no protocolo a tarde de até 10min;

R$ 5.000,00 Espaco exclusivo para Story e Feed;
Divulgag¢éo em todas os materiais de publicidad
e citagdo no protocolo.

6.3 A cota bronze demonstra-se como a opgao que atende aos objetivos da contratacdo, em virtude de o rol de contrapartidas
oferecidas propiciar o alcance dos objetivos do CRCSC.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1 Cessdo de patrocinio, no valor de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais) para o evento 2* Edicdo Conexdo Contabil Alto Vale,
a ser realizada no dia 17 de outubro de 2024, na cidade de Rio do Sul/SC.

Cota Bronze - R$ 1.500,00

1. Divulgacdo em todas os materiais de publicidade e citacdo no protocolo.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 1.500,00

8.1 Os precos praticados para o evento sdo tabelados para a participacdo de entidades, empresas e publico em geral, ndo existindo
a possibilidade de realizagdo da justificativa de mercado por conta da exclusividade do Sindicont Alto Vale do Itajai para a
promocgao do evento (a exclusividade do produto encontra-se comprovada pela proponente por meio de declaracdo, ANEXO IV,
acostada aos autos).

8.2 Ratificando a parametrizacdo de pregos praticados pela realizadora do evento, conforme ANEXO III, demonstra que o valor
praticado aos demais pretensos patrocinadores correspondem aos valores apresentados no plano comercial, de forma a garantir
a vantajosidade da contratacdo, em observancia as exigéncias legais.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1 O parcelamento da solucdo, considerando a exclusividade do Sindicont Alto Vale do Itajai, é inviavel.
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10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1 Ndo h4 contratages correlatas ou interdependentes.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11.1 Vinculacdo ao plano de contratacdes anual — Item 135, Projeto 3005, rubrica 6.3.1.3.02.01.026 - LOC. DE BENS MOVEIS,
MAQUINAS E EQUIP., com previsdo de R$ 20.000,00.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao
12.1 Destacam-se como principais beneficios:

12.1.1 Oportunizar o aprimoramento do conhecimento dos profissionais da Contabilidade, além de estimular a discussédo e a
reflexdo sobre matérias atuais e relevantes para a classe contabil, com um nivel de capacitacdo e qualificagdo técnica exigida pelo
mercado de trabalho e legislacdo pertinente.

12.1.2 Debater temas importantes para a Contabilidade, como o cendrio global desta area, desafios e oportunidades no ambiente
de negdcios, as trajetérias inspiradoras no setor, diversidade e inclusdo, ética e lideranga no ambiente disruptivo e atualidades.

12.1.3 Estreitar e fortalecer a imagem institucional do CRCSC junto as entidades parceiras.

12.1.4 Promover o intercambio de estudos e experiéncias, bem como, a divulgacdo de ideias sobre a teoria e a pratica da
Contabilidade.

13. Providencias a serem Adotadas

13.1 Nao hé providéncias a serem tomadas pelo CRCSC, uma vez que o espago estabelecido nas contrapartidas da cota bronze
sera disponibilizado pela contratada Sindicont Alto Vale do Itajai.

13.2 As contrapartidas serdo acompanhados e fiscalizadas por funcionario do Conselho Regional de Contabilidade de Santa
Catarina.

13.3 Importante ressaltar que o CRCSC possui instituido o Plano Anual de Treinamento (PAT), com a finalidade de capacitacdo
dos funcionarios que atuarem na contratacdo e fiscalizacdo dos contratos, ndo sendo necessaria capacitacdo especifica ao
funciondrio a ser designado para acompanhar tais servigos.

14. Possiveis Impactos Ambientais

14.1 A Contratada deverd adotar as praticas de sustentabilidade ambiental na execucdo do objeto, naquilo que couber, em
conformidade com o artigo 6° da IN/SLTI/MP n.° 01, de 19 de janeiro de 2010.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacdo com base neste Estudo Técnico Preliminar.
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16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

RICARDO MINATTO TONETTO
Equipe de apoio

1Y
tf Assinou eletronicamente em 25/09/2024 as 11:40:08.

LEANDRO PINHEIRO
Equipe de apoio
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CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE

RESOLUGAO CFC N2 1.676, DE 15 DE SETEMBRO DE 2022.

Da nova redacdao ao Mapa Estratégico do Sistema
CFC/CRCs para 2018/2027, previsto no Inciso V do
art. 12 da Resolugdo CFC n2 1.543/2018.

O CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, resolve:

Art. 12 O Mapa Estratégico do Sistema CFC/CRCs passa a vigorar com a seguinte redagao:

Resultados Institucionais: o Balanced Scorecard (BSC) retém a perspectiva, neste
caso, o resultado institucional, como objetivo de maximizacdo e melhoria do
ambiente regulatério. O indicador de desempenho busca assegurar-se da
competéncia do CFC e do ambiente regulatdrio da profissao.

Perspectiva

Dimensao Politica/Legal

Indicadores

1. Fortalecer o ambiente regulatério| 1. Ag¢Bes que assegurem ou ampliem as
Objetivo e garantir as prerrogativas competéncias do CFC e melhorem o
profissionais. ambiente regulatério da profissao
(indicador mantido com ajustes).

Publico e Sociedade: a estratégia de crescimento do resultado exige uma proposta
de valor especifico, e a perspectiva publico e sociedade descreve como o Sistema
CFC/CRCs criara valor diferenciado e sustentdvel para o publico-alvo e a
Perspectiva sociedade. No Mapa Estratégico, nesta perspectiva, o Sistema identifica os
respectivos objetivos e os seus correspondentes indicadores de desempenho.
Esses indicadores orientados para o publico e para a sociedade podem ser vistos
em si mesmos como relagado causa e efeito.

Dimensao Responsabilidade Social
. . 2. Fortalecer a articipacao .
Objetivos . e e P pac Indicadores
sociopolitico-institucional perante as

SAUS — Quadra 5 — Lote 3 — Bloco J — Edificio CFC
Telefone: (61) 3314-9600 — CEP: 70070-920 — Brasilia/DF
cfc@cfc.org.br — www.cfc.org.br
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instituicoes publicas, privadas, | 2. Publicagdes que mencionam o Sistema

sociedade civil e entidades CFC/CRCs em veiculos de comunicagdo
representativas da classe contabil. - (indicador mantido com ajustes).
3. Relacionamento sociopolitico-

institucional (medido pelo niumero de
visitas dos presidentes, vice-
presidentes e conselheiros a
parlamentares, a ministros e a
Presidéncia da Republica e destes a
sede do CFC/CRC ou a outras
dependéncias estabelecidas)
(indicador mantido sem ajustes).

4. Participagao institucional (convite) em
eventos de outras entidades (indicador
mantido sem ajustes).

5. indice de divulgacdo das acdes
institucionais (indicador novo).

3. Elevar a percepc¢do do valor da
profissio  contdbil perante a| 6. Indice de avaliagdo da profissdo
sociedade. contabil perante a sociedade
(indicador mantido sem ajustes).

Dimensao Alinhamento e Integragao
Indicadores
. . . . - 7. Percentual de parcerias e patrocinios
Objetivo 4. Firmar Parcerias Estratégicas. . o .
firmados (indicador mantido sem
ajustes).
Dimensao Iniciativa Institucional
Indicadores

8. Indice de participacdo de voluntariado

5. Atuar como fator de protecdo da (indicador mantido com ajustes).

Objetivos sociedade.

9. Quantidade de horas realizadas no
programa de voluntariado (indicador
novo).
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6. Promover a satisfacdo da classe | 10. Grau de satisfacdao dos profissionais de
contabil em relagdo ao Sistema contabilidade (indicador mantido com
CFC/CRCs. ajustes).

Perspectiva

Resultados Economicos: o BSC apresenta a perspectiva com o objetivo de
maximizacdo dos resultados. O indicador de desempenho mostra se a estratégia,
inclusive a sua implementacdo e execugdo, esta contribuindo para a melhoria da
demonstracao de resultados.

Dimensao Financeira
Indicadores
11. Ampliagdo da receita de contribuicao
(anuidade de profissionais e
organizacdes contabeis) — (indicador
mantido sem ajustes).
12. indice de inadimpléncia profissional —
geral (indicador mantido com ajustes).
7. Garantir sustentabilidade
Objetivo orgamentdria e financeira do Sistema | 13. indice de inadimpléncia de
CFC/CRCs. organizacdes  contabeis —  geral

(indicador mantido com ajustes).

14.[ndice de despesas com pessoal
(indicador mantido sem ajustes).

15.indice de custos com a estrutura
(indicador mantido sem ajustes).

Perspectiva

Tecnologia e Processos: os objetivos da perspectiva publico e sociedade
descrevem a estratégia; j3 o objetivo da perspectiva resultados econdmicos
descreve as consequéncias econdmicas da estratégia bem-sucedida. Os processos
institucionais e a inovacdo tecnoldgica cumprem dois componentes vitais da
estratégia do Sistema:

(1) produzem e fornecem a proposicao de valor, o publico-alvo e a sociedade; e (2)
melhoram os processos tecnoldgicos e garantem a qualidade.

Dimensao Governanga
Indicadores
Objetivo 8. Garantir qualidade e confiabilidade | 16. indice de processos de registros
nos processos e nos procedimentos. julgados dentro do prazo (indicador
mantido com ajustes — nome do

SAUS — Quadra 5 — Lote 3 — Bloco J — Edificio CFC
Telefone: (61) 3314-9600 — CEP: 70070-920 — Brasilia/DF
cfc@cfc.org.br — www.cfc.org.br

3




2ICFC

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE

indicador).

17.indice de processos de fiscalizagdo
julgados dentro do prazo — fase de
defesa (indicador novo).

18. indice de processos de fiscalizagdo
julgados dentro do prazo — fase de
recurso (indicador novo).

19. indice de Denuncias e Representacdes
Apuradas (indicador novo).

20. indice de satisfacio com a qualidade
no atendimento do CFC/CRC (indicador
mantido com ajustes).

Dimensao Eficiéncia Operacional
Indicadores
21. indice de crescimento de registros
profissionais ativos (indicador mantido
com ajustes).
9. Aperfeicoar, ampliar e difundir| 22. indice de crescimento de registros de
acBes de Educacdo Continuada, organizagdes contabeis ativas
Registro e Fiscalizacdo como fator de (indicador novo).
protecdo da sociedade. )
23.Indice de realizacdo de fiscaliza¢cGes
(indicador mantido com ajustes).
Objetivos

24. Quantidade de horas de capacitagao
por fiscal em atividade (indicador
novo).

10. Elaborar, = acompanhar e
aperfeicoar normas de interesse do
Sistema CFC/CRCs, da profissdo e da
Ciéncia Contabil.

Indicadores

25. Duracdo média das normas até a
revogacdo (indicador novo).

26. Quantidade de normas técnicas —
aprovadas (indicador mantido sem
ajustes).
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Dimensao

Tecnologia e Inovacao

Objetivos

11. Inovar, integrar e otimizar a
gestdo do Sistema CFC/CRCs.

Indicadores

27

28.

29.

30.

. Grau de comprometimento da
despesa em relacdo a receita
(indicador mantido com ajustes).

indice geral de governanca (indicador
novo).

indice de cumprimento das
determinagdes e/ou recomendacdes
dos pronunciamentos emitidos pela
CCI/CFC (indicador novo).

Grau de implementa¢dao da inovagao
(indicador mantido com ajustes).

12. Ampliar e integrar o uso da
Tecnologia da Informacdo no Sistema
CFC/CRCs.

31.

32.

33.

34.

35.

36

indice de modernizacio do parque
tecnolégico (hardware) - (indicador
novo).

indice de atendimento das demandas
(aquisicdes) — (indicador novo).

indice de cumprimento das acdes do
PDTI (indicador novo).

indice de capacitacio de empregados
em ferramentas da Tecnologia da
Informacao (indicador novo).

Indice de capacitacio de empregados
em ferramentas e/ou solugcbes de
seguranca da informacdo (indicador
novo).

. Indice de capacitacdo dos empregados
(indicador novo).
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Perspectiva

Pessoas e Organizagdao: a quarta perspectiva do Mapa Estratégico do BSC
descreve os ativos intangiveis da organizacdo e seu papel na estratégia. Os ativos
intangiveis foram divididos em trés categorias:

Pessoas: a disponibilidade de habilidades, talento e know-how necessdrio para

sustentar a estratégia.

Organizagao: a capacidade da organizagdo de mobilizar e sustentar o processo de
mudanca imprescindivel para executar a estratégia.

Tecnologia: disponibilidade de sistemas, redes e estrutura tecnoldgica de que se

precisa para apoiar a estratégia.

Dimensao

Gestao de Pessoas

Objetivo

13. Atrair e reter talentos.

Indicadores

37. Percentual de beneficios (indicador
mantido com ajustes).

38. Grau de satisfacdo de funciondrios em
relacio a infraestrutura e acdes
desenvolvidas pelo Conselho
Federal/Regional em prol do corpo
funcional (indicador mantido com
ajustes).

39.Taxa de desligamento
mantido com ajustes).

(indicador

Dimensao

Gestao do Conhecimento

Objetivo

14. Influenciar a formagao das
competéncias e das habilidades dos
profissionais, fomentar programas de
educacdo continuada e fortalecer
conhecimentos técnicos e
habilidades pessoais dos conselheiros
e funcionarios do Sistema CFC/CRCs.

Indicadores

40. Participacdo dos profissionais da
contabilidade em eventos de
capacitacdo — educacdo continuada
(indicador mantido com ajustes).

41.Hora média de capacitacdo dos
conselheiros (indicador mantido com
ajustes).

42. Avaliacdo dos eventos — cursos,
seminarios, congressos, encontros, etc.
(indicador mantido sem ajustes).
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Dimensao Infraestrutura
Indicadores
43. indice de veiculos disponiveis para uso
da fiscalizagdo (indicador mantido com
15. Assegurar adequada ajustes)
Objetivo infraestrutura e suporte logistico as

necessidades do Sistema CFC/CRCs.

44.indice de renovacio da frota de
veiculos de wuso da fiscalizagdo
(indicador mantido com ajustes).

Art. 22 Esta resolugdo entra em vigor em 2 de janeiro de 2023.

CONTADOR AECIO PRADO DANTAS JUNIOR

Presidente

SAUS — Quadra 5 — Lote 3 — Bloco J — Edificio CFC
Telefone: (61) 3314-9600 — CEP: 70070-920 — Brasilia/DF
cfc@cfc.org.br — www.cfc.org.br
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CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE

Aprovada na 1.0902 Reunido Plendria de 2022, realizada em 15 de setembro de 2022.

SAUS — Quadra 5 — Lote 3 — Bloco J — Edificio CFC
Telefone: (61) 3314-9600 — CEP: 70070-920 — Brasilia/DF
cfc@cfc.org.br — www.cfc.org.br
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[ﬁ Outlook

22 Edicao Conexao Contabil Alto Vale - 17/10/2024

De Sabrina de Matos - CRCSC <diretorial@crcsc.org.br>
Data Qui, 2024-09-19 15:27
Para Karoline Mohrmann Poffo <poffo.empresarial@gmail.com>

Cc Ricardo Tonetto - CRCSC <coordenador.desenvolvimento@crcsc.org.br>

[“J 1 anexos (3 MB)

Conexao Contabil - Material Patrocinadores.pdf;

Boa tarde, Karoline,

A pedido da Diretoria, informamos que o CRCSC apoiard o evento 22 Edicdo Conexdo Contabil Alto
Vale, na modalidade bronze, (Cota de RS 1.500,00).

O Setor de eventos, que nos |é em cdpia, entrard em contato para tratar sobre o Termo de
cooperagdo Técnica.

Permanecemos a disposigao.

Atenciosamente,

SABRINA DE MATOS

Secretaria

Gabinete da Presidéncia

http://www.crcsc.org.br | diretorial @gcresc.org.br | +55 (48) 3027-7044
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA

Rua Almirante Lamego, 587, Centro. CEP: 88015-600, Floriandpolis (SC)

(P Economize papel. Imprima somente o que for indispensavel. O Meio Ambiente agradece

A forca contabil unida pela valorizacdo.

ML DN CORTARLIDADE

De: Karoline Mohrmann Poffo <poffo.empresarial @gmail.com>

Enviado: quarta-feira, 21 de agosto de 2024 16:36

Para: Claudio Petronilho - CRCSC <diretor.institucional@crcsc.org.br>; Sabrina de Matos - CRCSC
<diretorial@crcsc.org.br>

Cc: Sindicont/Alto Vale do Itajai <sindicont@sindicont.org.br>; Juliano Miiller - Contabilidade Mdiller
<juliano@contabilidademuller.com.br>

Assunto: 22 Edicdo Conexdo COntabil Alto Vale - 17/10/2024

Boa tarde Presidente Marisa e Claudio


http://www.crcsc.org.br/
mailto:diretoria1@crcsc.org.br

Tudo bem com vocés?

O Sindicont Alto Vale estara realizando a 22 edicdo do Conexao Contabil Alto Vale no dia
17/Qutubro, aqui na cidade de Rio do Sul.

Nosso Sindicont representa uma base de 31 municipios do Alto Vale e Médio Vale e na primeira
edicdo deste evento realizada em Setembro/2023 alcancamos aproximadamente 800 profissionais
da contabilidade e estudantes.

Na 12 Edicdo, o Vice-Presidente da Camara de Registro, Sr Edio Silveira, representou o CRC/SC e
realizou a posse da Delegada de Ituporanga na abertura do evento. Foi um dia incrivel para a
nossa entidade!

Agora, a 22 Edicao sera realizada em um espaco que busca valorizar o profissional, com uma
programacao que traz nomes de reconhecimento nacional em nossa area e a noite, um jantar para
celebrar a nossa profissao.

O que buscamos aqui em nossa regiao € o mesmo que o CRC/SC busca a nivel estadual: valorizar a
classe contabil, unir os profissionais e encurtar caminhos para o desenvolvimento profissional. Seja
através do Congresso Brasileiro de Contabilidade ou no nosso Conexdo Contabil Alto Vale.

Desta forma, convido para participarem conosco no dia 17/Outubro e também, convido a serem
nossos patrocinadores do evento, com vantagens exclusivas conforme plano de cotas adquirido.

Em anexo, envio o material de apresentacao do evento e das vantagens para ser nosso
patrocinador.

Qualquer duvida, estou a disposicao.

Abracos,

Contadora (CRC 029692/0-0)

Karoline Mohrmann Poffo «§’>
)4

@ 47)98821-7727
O (47)3546-2292
poffoempresarial@gmail com

POFFO

Empresarial
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cONeXAo
Contabil

O maior evento de
contabilidade do
Alto Vale!

TR

(17 DE OUTUBRO)

Realizagao:

) SINDICONT

Anexo ETP (0517947)

SEI 9079626110000694.000022/2024-79 / pg. 32



O gueeo
Conexao Contabil?

O Conexao Contabil € o maior
evento de contabilidade do Alto
Vale, reunindo profissionais do
setor para uma tarde de capaci-
tacao e networking e a noite, uma
palestra aberta ao publico.

Anexo ETP (0517947) SEI 9079626110000694.000022/2024-79 / pg. 33



®14h30
AS CHAVES DA VIRADA

Exclusivo para profissionais
da contabilidade

W

B

Maria Lucia Garces ﬁ

\
®16h30

TRANSFORMAGAO DIGITAL

Exclusivo para profissionais
da contabilidade

J

Fabiano Azevedo J

Anexo ETP (0517947)

®19h30

COMO POTENCIALIZAR A SUA
EMPRESA E TER UMA MAQUINA
DE VENDAS

\

N

J

Tiago T. Miranda J

SEI 9079626110000694.000022/2024-79 / pg. 34



PALEST R ANT &

Fabiano Azevedo,
Gestao Contabil.

Empresario,b, CEO e co-Founder da
Tatica Gestao Contabil, criador do
método COPPSI, especialista em
Contabilidade, Gestao e Tributagao.

Anexo ETP (0517947) SEI 9079626110000694.000022/2024-79 / pg. 35



P.A L ES T ROAGNEE

Maria Lucia,
Diretrizes Contabil.

Co-fundadora da Sees Contabilidade online.
Especialista em transformacao digital,
nhegocios do futuro e novos produtos para o
mercado contabil. Parceira estratégica para
acelerar o crescimento de outros em-
preendedores.

Anexo ETP (0517947) SEI 9079626110000694.000022/2024-79 / pg. 36



PALESTRANITE

Tiago Miranda,
Gestao Contabil.

Empresario, criador da Mentoria Es-
calar Contabil e CEO da SHG Consul-
toria.

Anexo ETP (0517947) SEI 9079626110000694.000022/2024-79 / pg. 37



Cotas de
rocinio

Cotas Valor Beneficios

Divulgagdo em todas os materiais de
Bronze R$1.500,00 publicidade e citagdo no protocolo.

Espaco exclusivo para Story e Feed;
Prata R$ 3.000,00 Divulgagcdo em todas os materiais de
publicidade e citagdo no protocolo.

Estande no dia do evento;

Espaco no protocolo a tarde de até 10min;
Ouro R$ 5.000,00 Espac¢o exclusivo para Story e Feed;

Divulgacdao em todas os materiais de publicidade
e citacdo no protocolo.

Anexo ETP (0517947) SEI 9079626110000694.000022/2024-79 / pg. 38



Ser um patrocinador do 2°Conexao
ontébil oferece uma oportunidade

Aumentar a visibilidade
da sua marca;

Associar sua marca
evento de prestigio

negomos-

Anexo ETP (0517947) SEI 9079626110000694.000022/2024-79 / pg. 39



J L E— |

A NOS coNeXao

SINDICONT ALTO VALE DO ITAJAI COntabII

20 EDIGAO
sindicont@sindicont.org.br %SINDICONT

Jardim América Casa de Eventos
(47) 9 8849-716 3
(47) 3521-2870

@ © @K

Anexo ETP (0517947) SEI 9079626110000694.000022/2024-79 / pg. 40



Pessoas
conectam
cCoOMm pessoas.

Nao é sobre nimeros, é sobre conexao.

Anexo ETP (0517947) SEI 9079626110000694.000022/2024-79 / pg. 41
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=) SINDICONT 2F

‘ ANOS

DECLARACAO DE EXCLUSIVIDADE

O SINDICATO DOS CONTABILISTAS DO ALTO VALE DO ITAJAI -
SINDICONT, pessoa juridica de direito privado, situada na Rua Prefeito
Wenceslau Borini, n° 2.690, Sala 01 E, Bairro Canta Galo, cidade de Rio do Sul -
SC, inscrito no CNPJ sob o n° 79.354.577/0001-51, neste ato representado por sua
presidente Karoline Mohrmann Poffo, brasileira, casada, inscrita no CPF sob o
n° 008.921.449-80, declara que goza de exclusividade em relacdo a gestdo
administrativa e financeira do evento denominado 2° Edicdo do Conexdo
Contabil Alto Vale, que acontecera no dia 17 de Outubro de 2024, na Casa de
Eventos Jardim América, localizada na Alameda Bela Alianca, n°® 578, Bairro
Jardim América no municipio de Rio do Sul - SC. Podendo assinar contratos,
receber pagamentos, e emitir recibos de quitacao, e tudo mais que for necessario
a execucgao do evento.

Rio do Sul (SC), 25 de setembro de 2024.

Assinado de forma digital por

KAROLINE MOHRMANN KkaROLINE MOHRMANN
POFF0:00892144980  POFFO:00892144980

Dados: 2024.09.25 10:59:18 -03'00'

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DO
ALTO VALE DO ITAJAI - SINDICONT
CNPJ n° 79.354.577 /0001-51
Karoline Mohrmann Poffo



@ Compras.gov.br MINISTERIO DA ECONOMIA

Matriz de Gerenciamento de Riscos

1. Informacdes Basicas

Numero da Matriz de Alocacéo de Riscos Responsavel pela Edicéo Data de Criacéo
41/2024 LEANDRO PINHEIRO 24/09/2024 16:20
Objeto da Matriz de Riscos

Cesséo de patrocinio para o evento 22 Edicdo Conexao Contabil Alto Vale, a ser realizada no dia 17 de outubro de 2024

2. Histoérico de Revisoes
Nenhuma Revisao encontrada.

3. Riscos Identificados

Ndmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P)  N° Item
. ~_ Demora no recebimento da documentagéo
R-01 Atraso na instruao necessaria pela entidade promotora do Planejamento Administragéo Baixo
processual
evento.
Impactos
1 Né&o realizar a contratagcdo dentro do prazo, comprometendo o alcance dos objetivos previstos.
Acdes Preventivas
P-01 Priorizar a elaboracéo da documentacéo necessaria para a instrugao processual Responsavel: RICARDO MINATTO TONETTO
Acoes de Contingéncia
C-01 Indicar no processo a prioridade de anélise, de acordo com a gravidade, urgéncia e Responsavel: RICARDO MINATTO TONETTO
tendéncia.
Numero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P)  N° Item
Excesso de
corregOes ao Estudo Desconhecimento técnico da equipe de
Técnico Preliminar e planejamento da contratagdo; falta de Planejamento Administracéo Médio
/ou Termo  de capacitagdo; atualizacdo de normativos.
Referéncia.
Impactos
1 Né&o realizar a contratagcdo dentro do prazo, comprometendo o alcance dos objetivos previstos
Acdes Preventivas
P-01 Capacitar a equipe de planejamento da contratagéo. Responsavel: RICARDO MINATTO TONETTO
P-02 Realizar a reviséo dos elementos que compdem o processo em conjunto com as Responsavel: RICARDO MINATTO TONETTO

areas de controle.
Acdes de Contingéncia

C-01 Priorizar as correg@es indicadas pelas camadas de controle para evitar o impacto Responsavel: RICARDO MINATTO TONETTO
no prosseguimento do processo licitatorio.

NUmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° Item
Inexecugéo total

N&o atendimento aos itens contratuais pelo

R-03 /parcial do objeto do Gestdo de Contrato  Contratada Baixo
fornecedor contratado.
contrato
Impactos
1 Prejuizo ao alcance dos objetivos estratégicos e beneficios previstos com a contratacéo
Acdes Preventivas
P-01 Definir clausulas contratuais especificando as sangdes quanto a inexecugdo parcial Responsavel: RICARDO MINATTO TONETTO
do contrato.
Acodes de Contingéncia
C-01 Notificar o contratado quanto ao ndo cumprimento das clausulas contratuais. Responsavel: RICARDO MINATTO TONETTO
C-02 Aplicar as sanc¢des contratuais previstas. Responsavel: RICARDO MINATTO TONETTO

4. Acompanhamento das Acdes de Tratamento de Riscos

Nenhum acompanhamento incluido.

5. Responsaveis | Assinantes



Equipe de Gestor/Fiscal do Contrato

RICARDO MINATTO TONETTO
Equipe de apoio
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TR 2% Edicao Conexao Contabil Alto Vale 9/2024

Informacoées Basicas

Nu d
et UASG Editado por Atualizado em
artefato
9/2024 926099-CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE LEANDRO 25/09/2024 16:02 (v
-SC PINHEIRO 2.0)
Status
ASSINADO

Outras informacoes

Ni d
Categoria mero il Processo Administrativo
Contratacao
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados 9079626110000694.000022
/Servigo continuado com dedicagdo exclusiva de mdo de obra /202479

1. OBJETO DA CONTRATACAO

1.1. Cessdo de patrocinio, no valor de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais) para o evento 2° Edi¢do Conexdo Contabil Alto Vale,
a ser realizada no dia 17 de outubro de 2024, na cidade de Rio do Sul/SC.

1.2. As negociagdes do evento sdo de EXCLUSIVIDADE do Sindicont Alto Vale do Itajai.

2. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1. A justificativa, objetivos e beneficios da contratagdo encontram-se pormenorizados nos Estudos Técnicos Preliminares
(ETP), apéndice deste Termo de Referéncia (TR).

3. CONTRATACAO E PLANEJAMENTO

3.1 Vinculagdo ao plano de contratagdes anual — Item 135, Projeto 3005, rubrica 6.3.1.3.02.01.026 - LOC. DE BENS
MOVEIS, MAQUINAS E EQUIP., com previsdo de R$ 20.000,00.

4. DA MODALIDADE APLICADA

4.1. Os servicos a serem contratados enquadram-se na classificacdo do art. 74, inciso I, da Lei 14.133/2021, qual seja "de
materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratagdo de servicos que s6 possam ser fornecidos por produtor, empresa ou
representante comercial exclusivos".

4.2. Assim, considerando que as negociacoes sdo de exclusividade do Sindicont Alto Vale do Itajai para a realizagdo do evento (a

exclusividade do produto encontra-se comprovada pela proponente por meio de declaracdo acostada aos autos), a cessdo de
patrocinio serd realizada por meio de contratagdo direta por inexigibilidade de licitacéo.

1de6
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5. ESTIMATIVA DE QUANTIDADES

5.1. Cessdo de patrocinio para o evento 2* Edi¢do Conexdo Contabil Alto Vale, a ser realizada no dia 17 de outubro de 2024, na
cidade de Rio do Sul/SC.

6. DEFINICAO DE REQUISITOS DA SOLUCAO

6.1. A cota bronze demonstra-se como a opgdo que atende aos objetivos da contratacdo, em virtude de o rol de contrapartidas
oferecidas propiciar o alcance dos objetivos do CRCSC.

6.2. As contrapartidas oferecidas pela cota bronze permitem ao CRCSC expandir e otimizar as agdes de divulgacdo de seus
projetos, cursos e acdes de educagdo continuada aos profissionais da Contabilidade, contribuindo para o desenvolvimento
profissional e para a fiscalizagdo preventiva da classe, em consonancia com os objetivos estratégicos do Sistema CFC/CRCs.

7. DA ESPECIFICACAO DO SERVICO/MATERIAL

7.1 Cessdo de patrocinio para o evento 2* Edicdo Conexdo Contabil Alto Vale, a ser realizada no dia 17 de outubro de 2024, na
cidade de Rio do Sul/SC.

Cota Bronze - R$ 1.500,00

1. Divulgacdo em todas os materiais de publicidade e citagdo no protocolo.

8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. A Contratada obrigar-se-a:

8.1.1. disponibilizar as contrapartidas a serem adquiridas, tal como previsto no projeto do evento, além de responder de maneira
plena, absoluta, exclusiva pelos servigos contratados e seu perfeito cuamprimento;

8.1.2. responder de maneira plena, absoluta e exclusiva pelos servigos contratados e seu perfeito cuamprimento;

8.1.3. conduzir os servicos ora contratados com estrita obediéncia as leis, regulamentos e normas pertinentes, especialmente ao
que dispoe a Lei n° 14.133/2021;

8.1.4. prestar, sem Onus, 0S servicos necessdrios a correcdo ou revisdo de eventuais irregularidades verificadas nos trabalhos
realizados.

8.1.5. apresentar a prestacdo de contas dos servigos contratados em até 90 (noventa) dias apés a realizacdo evento, contendo:

8.1.5.1. documentos ou pegas publicitarias que comprovem a exposicdo da logomarca do CRCSC em todo o material de
divulgacdo do evento, em especial os definidos nas contrapartidas da cota adquirida;

8.1.5.2. comprovacao das contrapartidas atendidas, conforme previsto no rol da cota bronze;

8.1.5.3. relatoério final da realizagdo do evento, constando os objetivos alcangados, niimero de participantes etc.
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9. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

9.1. O Contratante obrigar-se-a:
9.1.1. prestar informacoes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA;

9.1.2. solicitar a CONTRATADA, sempre que necessario, a adogdo de medidas efetivas de correcdo ou adequacdo dos servicos
prestados; e

9.1.3. comunicar imediatamente a CONTRATADA qualquer irregularidade manifestada durante a prestagdo dos servicos.

9.1.4 Fiscalizar o contrato nos termos do decreto 11.246/2022.

10. JUSTIFICATIVA PARCELAMENTO DO OBJETO

10.1. parcelamento da solucao, considerando a exclusividade do Sindicont Alto Vale do Itajai, é inviavel.

11. CRITERIOS SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

11.1. A Contratada devera adotar as praticas de sustentabilidade ambiental na execucdo do objeto, promovendo o uso e entrega
de produtos que causem menor dano, mitigando os possiveis impactos ambientais, nos termos da Instrugdo Normativa SLTI
/MPOG n.° 01, de 19/01/2010 e demais ordenamentos juridicos vigentes.

12. FIXACAO DE PRECO MAXIMO

12.1. O valor encontra-se fixado em tabela disponibilizada pelo fornecedor, ndo sendo possivel realizar pesquisa de preco médio
de mercado, ja que os precos praticados para o evento sdo tabelados para a participacdo de entidades, empresas e ptiblico em
geral, conforme demonstrado no respectivo projeto.

12.2 A parametrizagdo de precos, a fim de a garantir a paridade de valores e a vantajosidade da contratacdo, encontra-se
justificada de forma pormenorizada no ETP anexo a este TR.

12.3. Os servicos devem ser prestados por um unico fornecedor, considerando a impossibilidade de divisdo e, ainda, a
exclusividade do contratado na prestagdo do servigo.

13. DO CONTRATO

13.1. O CONTRATO terd vigéncia a partir de sua assinatura até a finalizagdo do evento.

14. DO PRAZO E LOCAL DE ENTREGA

14.1. Os materiais/servigos deverdo ser entregues a partir da assinatura do contrato.
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15. DA FISCALIZACAO

15.1. Os servigos serdo acompanhados e fiscalizados por um representante do Conselho Regional de Contabilidade de Santa
Catarina, ao qual competira fiscalizar a execugdo dos servicos e dirimir, perante a CONTRATADA, as ddvidas que surgirem no
curso da prestacdo dos servigos.

15.2. Para comprovar a execucao da fiscalizacdo, devera ser encaminhado um relatério indicando as obrigagdes firmadas pela
contratada, evidenciando que foram atendidas total ou parcialmente. E nesse tltimo caso, indicar quais itens ndo foram
observados.

16. CONDICOES DE HABILITACAO

16.1. Nessa contratagdo serd exigida a habilitacéo juridica da Contratada, como segue:

16.1.1. ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e,
no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

16.1.2. inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio.

16.2. A regularidade fiscal é uma das exigéncias feitas pela Administracdo Ptiblica, e sua comprovagdo se da com a apresentacdo
dos seguintes documentos:

16.2.1. prova de inscrigdo da pessoa juridica junto ao CNPJ — Cadastro Nacional da Pessoa Juridica;

16.2.2. prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente, na forma da lei;

16.2.3. prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) - Certificado de Regularidade do
FGTS;

16.2.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa.

17. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, a Contratada que:
17.1.1. der causa a inexecugdo parcial do contrato;

17.1.2. der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos servicos
publicos ou ao interesse coletivo;

17.1.3. der causa a inexecugdo total do contrato;
17.1.4. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;
17.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

17.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

17.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo justificado;

17.1.8. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante a licitacdo ou a
execugdo do contrato;

17.1.9. fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

17.1.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
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17.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;
17.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
17.2. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, o CRCSC aplicara a Contratada as seguintes sangoes:

17.2.1. adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais consideradas faltas leves,
assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servico contratado;

17.2.2. multa;
17.2.3. suspensdo tempordria de participar de licitagdo perante o érgdo publico licitante

17.2.4. suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade administrativa pela qual a
Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até 3 (trés) anos;

17.2.5. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, no dmbito da Administracdo Ptblica direta e indireta de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

17.2.6. A multa, conforme o grau das infragdes cometidas pela prestadora de servigos, atribuidos na tabela abaixo:

18. DO PAGAMENTO

18.1. O documento de cobranga (Nota Fiscal, Fatura, etc.) devera ser encaminhado ao CRCSC, que tera o prazo de 10 (dez) dias
Uteis, para proceder a liquidacdo da despesa.

18.2. O documento de cobranca sera emitido em nome do CRCSC, sem emendas ou rasuras, fazendo mengdo expressa ao nimero
da Licitacdo e contendo todos os dados da mesma e outros conforme abaixo especificado:

18.2.1. o niimero de inscricdo no CNPJ da empresa devera ser o mesmo da documentagdo apresentada para habilitacdo, da
Proposta Comercial e do documento de cobranca. Na hipétese de divergéncia entre o CNPJ constante do contrato e do
documento de cobranca, deveré a fornecedora apresentar Declaracdo (juntamente com este tiltimo documento), justificando este
procedimento e, ao mesmo tempo, se responsabilizando pela regularidade fiscal do estabelecimento comercial emitente do
documento de cobranga;

18.2.2. de acordo com o artigo 64 da lei n° 9430, de 27.12.96, os pagamentos efetuados por Orgdos, Autarquias e Fundacdes da
Administragdo Publica Federal a Pessoas Juridicas, pelo fornecimento de bens e/ou prestacdo de servigos, estdo sujeitos a
incidéncia na fonte, do Imposto sobre a Renda, da Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido, da Contribui¢do para Seguridade
Social — COFINS e da Contribuigdo para PIS/PASEP.

18.2.3. a tabela de bens e servicos a que se refere o item anterior estd a disposi¢do de todos os interessados no site da Receita
Federal: www.receita.fazenda.gov.br, (IN SRF n° 1234 de 11 de janeiro de 2012) e por ocasido do pagamento, conforme o caso,
todos os impostos serdo retidos na fonte conforme a legislacdo vigente.

18.2.4. caso a CONTRATADA seja optante pelo “SIMPLES” a cada fornecimento e a cada emissdo de Nota Fiscal, devera juntar
a declaragdo ORIGINAL de isengdo dos impostos, em 02 (duas) vias, assinada com identificagdo do assinante e nome da empresa.

18.2.5. 0 documento de cobranca (Nota Fiscal) deverd ser formulado, ja constando todos os impostos e/ou tributos incidentes que
serdo retidos conforme IN SRF n° 1234 de 11 de janeiro de 2012, sob pena de devolucéo para correcéo, contando-se o prazo para
0 pagamento a partir do recebimento regular da mesma.

18.2.6. optando pelo dep6sito bancario, no documento de cobranga devera constar o nome e o numero do banco, bem como o
nome e o nimero da agéncia e o niimero da conta a qual se dara o depésito bancério para pagamento, repetindo-se os dados.

18.2.7. qualquer alteracdo de dados bancarios sé sera permitida desde que efetuada em papel timbrado da empresa, assinada por
representante legal e encaminhada ao Departamento de Infraestrutura, antes do processamento do respectivo pagamento.

18.2.8. caso a CONTRATADA deixe de atender, mesmo que de forma parcial, as regras contidas nesta clausula, o pagamento
ficara retido até seu pleno atendimento e ndo caracterizara, em hipétese alguma, inadimpléncia por parte do CONSELHO.

18.3. Para efeito de pagamento, serdo verificados:

18.3.1. atestac@o de conformidade da entrega do(s) servigo(s);
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18.3.2. comprovagdo de regularidade junto a Seguridade Social (CND), Certiddo Conjunta relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Unido, Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do

domicilio ou sede do contratado, Certiddo de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTSCREF), e Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas.

1. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

RICARDO MINATTO TONETTO
Equipe de apoio

1Y
tf Assinou eletronicamente em 25/09/2024 as 16:02:56.
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‘¢ ESTATUTO SOCIAL
SINDICATO DOS CONTABILISTAS DO ALTO VALE
DO ITAJAI - SINDICONT

Sindicato dos Contabilistas do Alto Vale do Itajai - SINDICONT, pessoa juridica de direito
privado, fundado em 29 de agosto de 1986, registrado no ministério do trabalho sob. n°
46.010.001656-95, publicado no diario oficial em 14/11/95, e no CNPJ/MF sob n°
79.354.577/0001-51, sendo constituido pelos profissionais pertencentes ao 11° Grupo - Profissées
Liberais— Contabilistas, referidas no Art. 577 da Consolidacao das Leis do Trabalho, com a finalidade
de ajustar seu estatuto social, retifica-se e consolida-se o estatuto social, com a seguinte
redacao:

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETIVOS, DEVERES, CONDICOES DE
FUNCIONAMENTOE DURACI\O.

ARTIGO 1° - Sob a denominacao de SINDICATO DOS CONTABILISTAS DO ALTO VALE
DO ITAJAI — SINDICONT, fica constituido um sindicato para fins de estudo, coordenacéo,
protecdo e representagdo da categoria dos contabilistas, que se regera pelo presente
estatuto e pela legislacao especifica.

ARTIGO 2° - A Sede do Sindicato é na Rua Prefeito Wenceslau Borini, n° 2690, Sala 01-
E, CEP: 89.163-026, na cidade de Rio do Sul — SC.

ARTIGO 3° - A base territorial do SINDICATO sdo os municipios de Agrolandia,
Agronomica, Alfredo Wagner, Apiluna, Ascurra, Atalanta. Aurora, Brago do Trombudo,
Chapadao do Lajeado, Dona Emma. Ibirama. Imbuia, Ituporanga, José Boiteux, Laurentino,
Lontras, Mirim Doce, Petrolandia. Pouso Redondo, Presidente Getulio, Presidente Nereu, Rio
do Campo, Rio do Oeste. Rio do Sul. Salete, Santa Terezinha, Taio, Trombudo Central, Vidal
Ramos, Victor Meirelles e Witmarsum.

ARTIGO 4° — O SINDICATO tem como objeto "Atividade de Organizac¢oes Sindicais", a
fim de promover os seguintes objetivos:
a) Representar, perante as autoridades administrativas e judiciarias, os interesses gerais
de sua categoria e os interesses individuais de seus Associados e filiados;
b) Celebrar contratos coletivos de trabalho;
c) Eleger ou designar os representantes da respectiva categoria;
d) Colaborar com o estado, como 6rgao técnico e consultivo no estudo e solugao dos
problemas que se relacionam com sua categoria de contabilistas;
e) Impor contribui¢des a todos aqueles que participarem da categoria representada, nos

termos da legislagao vigente;
f) Fundar e manter agéncias de colocagao; (
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g)" anover gfogramas de educacao continuada dos Associados, tais como palestras,
cursos;seminarios;
h) Promover a integracao da categoria profissional.

ARTIGO 5° - Sao deveres do SINDICATO:
a) Colaborar com os poderes publicos, no desenvolvimento da solidariedade social;
b) Manter servicos de assisténcia judiciaria para os Associados;
c) Promover a conciliagdo nos dissidios do trabalho;
d) Promover a fundagao de cooperativas de consumo e de crédito.

ARTIGO 6° - S3o condigdes para o funcionamento do SINDICATO:

a) Observancia das leis e dos principios de moral e compreensao dos deveres civicos;

b) Abstencdo de qualquer propaganda, ndo somente de doutrinas incompativeis com
as instituigoes e os interesses nacionais, mas também da candidatura a cargos eletivos
estranhos ao SINDICATO;

c) Inexisténcia do exercicio de cargos eletivos cumulativamente com os empregos
remunerados pelo SINDICATO ou por entidades de grau superior;

d) Gratuidade do exercicio dos cargos eletivos, ressalvada a hipotese de afastamento do
trabalho, para esse exercicio, na forma do que dispde a lej;

e) Abstencao de quaisquer atividades nao compreendidas nas finalidades mencionadas
em lei, inclusive as de carater politico-partidarias;

f) Nao permitir a sessdo gratuita ou remunerada da sede a entidade de indole politico-
partidaria;

g) Nao filiar-se a organizagdes internacionais nem com elas manter relacdes sem previa
licenca concedida por decreto do presidente da republica, na forma da lei.

ARTIGO 7° — O tempo de duragao do SINDICATO é por prazo indeterminado.

CAPITULO II
DOS ASSOCIADOS, FILIADOS, DIREITOS E DEVERES

ARTIGO 8° - S3o considerados associados do SINDICATO, todo individuo que participe de
atividades de contabilista, satisfazendo as exigéncias da legislacao sindical, aos quais assiste
o direito de ser admitido no SINDICATO, salvo falta de idoneidade, com recurso para a
autoridade competente, que se associardo na forma deste estatuto e pagarao as
contribuicbes determinadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO 9° — S3o considerados filiados, todos os contabilistas, sujeitos ao pagamento da
Contribuicao Sindical e domiciliados na base territorial do SINDICATO.

ARTIGO 10° - De todo ato lesivo de direito ou contrario a este Estatuto, emanado da
Diretoria ou da Assembleia Geral, podera qualquer Associado recorrer, dentro de 30 (trinta)

dias, para a autoridade competente.
! \ {A
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ARTIGO Q'I°~ Perdera seus direitos, o Associado que por qualquer motivo, deixar o exercicio
de categoria profissional, exceto nos casos de Aposentadoria, Desemprego, Falta de
Trabalho, Convocacio para Prestacdo de Servico Militar Obrigatério em que nao perdera os
respectivos Direitos Sindicais e ficara isento de qualquer contribuicao.

PARAGRAFO UNICO - Os Associados mencionados na excegao poderao exercer cargo de
Administracdo Sindical ou de Representacao.

Art. 12° - S3o Direitos dos Associados:

I - Tomar parte e votar nas Assembleias Gerais, desde que quites com suas obrigagoes;
II - Votar e ser votado para cargos eletivos, observados as restrigdes do presente Estatuto.
Il - Gozar de todas as vantagens que, direta ou indiretamente o SINDICATO possa |he
proporcionar;

IV - Apresentar propostas que interessem aos fins sociais;

V - Requerer sua demissdo, por escrito, do quadro social, satisfeita as mensalidades
vencidas;

VI - Requerer, desde que subscrito por 1/5 dos Associados, a convocacao de Assembleia
Geral Extraordinaria, justificando seus motivos.

Paragrafo Unico - Os direitos dos Associados sdo pessoais e intransferiveis, executando-
se as representacdes com procuracdo, por instrumento publico ou particular, com
poderes especiais para o ato a ser praticado, que tera validade para o SINDICATO,
ficando o associado outorgante, obrigado a comunicar o SINDICATO o eventual
cancelamento dos poderes outorgados sob pena de todos os atos praticados com a
procuracgao serem validados.

ARTIGO 13° - Sdo Deveres dos Associados:
a) Pagar a contribuicdo fixada pela Assembleia Geral:
b) Comparecer as Assembleias Gerais e acatar as suas decisoes;
c) Desempenhar o cargo, para que for eleito e no qual tenha sido investido;
d) Prestigiar o SINDICATO por todos os meios ao seu alcance e propagar o espirito
associativo entre os elementos da categoria profissional;
e) Comparecer as sessdes civicas comemorativas das datas e festa nacionais realizadas
na sede social;
f) N&o tomar deliberacdes que interessem a categoria, sem prévio pronunciamento do
SINDICATO;
g) Respeitar em tudo a lei e acatar as autoridades constituidas;
h) Cumprir o presente Estatuto.

ARTIGO 14° - Os Associados estdo sujeitos as penalidades de suspensao e de eliminagao
do quadro social quando:
I.  Serdo suspensos os direitos dos Associados:
a. Que ndo comparecerem a 3 (trés) Assembleias Gerais Consecutivas, sem causa
justa;
b. Que desacatarem a Assembleia Geral ou a Diretoria. )\J(&
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l. l%o eliminados do quadro social os Associados:

““@:>Que por ma vontade, espirito de discérdia ou falta cometida contra o
patriménio moral ou material do SINDICATO, os constituirem em elementos
nocivos a entidade;

b. que sem motivo justificado, atrasar mais de 3 (trés) parcelas do pagamento de
suas contribuicoes.

Ill.  As penalidades serdo impostas pela Diretoria.
IV. A aplicacdo das penalidades, sob pena de nulidade, devera preceder a audiéncia do
Associado, o qual devera aduzir, por escrito, a sua defesa no prazo de 10 (dez) dias,
a contar do recebimento da notificagao.
V. Da penalidade imposta cabera recurso, de acordo com a legislacao vigente.
VI. A simples manifestacdo da maioria ndao basta para a aplicacao de quaisquer
penalidades, as quais so terdo cabimento nos casos previstos na lei e neste Estatuto.
VIl. Para o exercicio da atividade, a combinacdo de penalidades, nao implicara
incapacidade, que s6 podera ser declarada por autoridade competente.

ARTIGO 15° - Os Associados que tenham sido eliminados do quadro social, poderao
reingressar no SINDICATO desde que se reabilitem o juizo da Assembleia Geral, ou liquidem
seus débitos quando se tratar de atraso de pagamentos.

ARTIGO 16° - O processo eleitoral e as votacdes, a posse dos eleitos e os recursos,
obedecerdo as normas vigentes na ocasiao do pleito.

PARAGRAFO UNICO - £ facultativo ao SINDICATO de acordo com as suas necessidades,
organizar mesas coletoras itinerantes.

ARTIGO 17° — Os membros do SINDICATO ndo respondem subsidiariamente pelas
obrigacgdes sociais.

CAPITULO III
DA ADMINISTRACI\O DO SINDICATO

ARTIGO 18° - 0 SINDICATO sera Administrado por uma Diretoria composta de 3 (trés)
membros eleitos juntamente com igual nimero de suplentes pela Assembleia Geral, para
um periodo de 02 (dois) anos, podendo ser reeleita por mais dois anos.

§ 1° — A Diretoria elegera, dentre seus membros o Presidente do SINDICATO.

§ 2° — Os demais cargos serao ocupados na ordem de mencao da chapa eleita.

§ 3° — A Diretoria se compora de: Presidente, Secretario e Tesoureiro, com Vice-Presidente,
Segundo Secretario e Segundo Tesoureiro respectivamente.

§ 4° — A Diretoria podera nomear cargos de assessoria, que devera ser aprovada em reuniao

P

da mesma.
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ARTIGO-19° - Serdo atribuicbes do Presidente do SINDICATO:

a) "Representar a entidade ativa e passiva, judicial e extrajudicialmente, podendo nesta
Ultima hipotese delegar poderes;

b) Convocar as sessdes da Diretoria e da Assembleia Geral, presidindo aquelas e
instalando as desta ultima;

c) Assinar atas das sessOes e todos os papéis que dependam da sua assinatura, bem
como rubricar os livros da secretaria e tesouraria;

d) Coordenar as despesas autorizadas e visar cheques e contas de acordo com o
tesoureiro;

e) Nomear os funcionarios que atendam as condi¢des estabelecidas no Artigo 526 da
CLT e fixar os seus vencimentos, consoante as necessidades do servico e com a
aprovacao da Assembleia Geral;

f) Cumprir e fazer cumprir a legislagdo em vigor, especialmente a relativa a

administracao sindical.

: ‘L‘\l"..‘
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Paragrafo Unico - Ao Vice-Presidente cabe suceder ou substituir o Presidente em suas faltas
ou impedimentos, executar as tarefas que Ihe forem atribuidas em assembleia ou reuniao
de diretoria, bem como todas as funcoes conferidas ao Presidente pelo presente Estatuto,
guando no pleno exercicio da Presidéncia

ARTIGO 20° - Sao atribuicdes do Secretario:
a) Preparar a correspondéncia do SINDICATO;
b) Ter sob sua guarda o arquivo;
c) Redigir e ler as atas das sessdes da Diretoria e das Assembleias;
d) Dirigir e fiscalizar os trabalhos da secretaria.

Paragrafo Unico - Ao Segundo Secretario incumbe auxiliar o Secretario nas suas
atribuicdes e a sucedé-lo ou substitui-lo, respectivamente, nos casos de vaga ou
impedimento.

ARTIGO 21° - S3o atribuigdes do Tesoureiro:

a) Ter sob sua guarda e responsabilidade, os valores do SINDICATO;

b) Assinar juntamente com o presidente, os cheques e efetuar pagamentos e
recebimentos autorizado;

c) Dirigir e fiscalizar os trabalhos da tesouraria;

d) Apresentar ao Conselho Fiscal, balancetes mensais e um balancete anual;

e) Recolher o dinheiro do SINDICATO no estabelecimento bancario a critério da
Diretoria.

Paragrafo Unico - Ao Segundo Tesoureiro incumbe auxiliar o Tesoureiro nas suas
atribuicbes e a sucedé-lo ou substitui-lo, respectivamente, nos casos de vaga ou
impedimento.

ARTIGO 22° — Nenhum membro da Diretoria serd remunerado, para o desempenho de suas
fungdes e respectivas atribuicdes.
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C&«@ CAPITULO IV
NEtugon 20 DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 23° - O Conselho Fiscal compor-se-a de trés membros efetivos, cada um dos quais
com um suplente, Associados ou filiados, e eleitos na data da eleicao da Diretoria, pela
Assembleia Geral do SINDICATO.

ARTIGO 24° - Os membros do Conselho Fiscal e seus Suplentes exercerao os seus cargos
até a primeira Assembleia Geral Ordinaria que se realizar apos a sua eleicao, e poderao ser
reeleitos.

ARTIGO 25° - O Conselho Fiscal tem as atribuicoes e os poderes conferidos por este
Estatuto, limitando-se a sua competéncia a fiscalizagdo da gestdo financeira.

PARAGRAFO UNICO: O parecer sobre o balanco, previsdo orcamentaria e suas alteracées
devera constar de ordem do dia da Assembleia Geral para esse fim convocada nos termos
da lei e requlamento em vigor.

ARTIGO 26° - Os Membros do Conselho Fiscal, Associados ou Filiados, desempenharao as
suas funcoes e atribuicdes sem remuneragao.

CAPITULO V
DA ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 27° - As Assembleias Gerais sdo soberanas nas resolu¢des ndo contréarias as leis
vigentes e a este Estatuto.

ARTIGO 28° - Compete privativamente a Assembleia Geral:
I.  Eleger os Administradores;
Il.  Destituir os Administradores;
lll.  Aprovar as contas,
IV. Alterar o Estatuto;

§ 1° — Para as deliberagoes a que se refere os incisos Il e IV é exigido o voto concorde de
2/3 (dois tercos) dos presentes a Assembleia Especialmente convocada para esse fim, nao
podendo ela deliberar, em primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos Associados, ou
com menos de 1/3 (um terco) nas convocagdes seguintes.

§ 2° — As demais deliberagdes serdo tomadas por maioria absoluta de votos, em relacdo ao
total de Associados, em primeira convocagao e em segunda, por maioria dos votos dos
Associados presentes.

§ 3° - A convocagao da Assembleia Geral sera feita por Edital Publicado no Site, nas Redes

Sociais e Afixado na Sede do SINDICATO e nas Delegacias, com antecedéncia minima de
10 (dez) dias e encaminhado aos Associados por e-mail. | \ g
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ARTIGO 29éﬁealizar—se—éo as Assembleias Gerais Extraordinarias, observadas as
prescricbes antéfiores:
a) Quando o Presidente ou a maioria da Diretoria ou do Conselho Fiscal, julgar
conveniente;
b) A Requerimento dos Associados, com nimero minimo de 1/5 (um quinto), os quais
especificarao, pormenorizadamente os motivos da convocacao.

ARTIGO 30° - A convocacgao da Assembleia Geral Extraordinaria, quando feita pela maioria
da Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou pelos Associados, ndo poderdo opor-se ao Presidente
do SINDICATO, que tera de tomar providéncias para a sua realizacdo dentro de 5 (cinco)
dias, contados da entrada do requerimento na secretaria.

§ 1° — Devera comparecer a respectiva reunido sob pena de nulidade da mesma, a maioria
dos que promoveram;

§ 2° - Na falta de convocacéo pelo Presidente, expirado o prazo marcado neste artigo,
aqueles que a deliberarem realizar com audiéncia da autoridade competente.

ARTIGO 31° - As Assembleias Gerais Extraordinarias s6 poderdo tratar dos assuntos para
que foram convocadas.

CAPITULO VI
DA PERDA DO MANDATO

ARTIGO 32° — Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal perderdao o seu mandato nos
seguintes casos:
a) Malversacao ou dilapidagdo do patrimonio social;
b) Grave violacao deste Estatuto;
c) Abandono de cargo, na forma prevista no paragrafo tnico do Artigo 38%;
d) Aceitacdo ou solicitagao de transferéncias que importe no afastamento do exercicio
do cargo.

§ 1° - A perda do mandato sera declarada pela Assembleia Geral;
§ 2° - Toda suspensao ou destituicdo de cargo administrativo devera ser precedido de
notificacdo que assegure ao interessado o pleno direito de defesa, cabendo recurso na

forma deste Estatuto.

ARTIGO 33° - Na hipétese de perda do mandato, as substituices se fardo de acordo com
o que dispde o artigo 35.

ARTIGO 34° - A convocagao do Suplente, quer para a Diretoria, quer para o Conselho Fiscal,
compete ao Presidente ou ao seu substituto legal e obedecera a ordem de mencgao da chapa

eleita. )\;\%\
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ARTIG@ @ \Ha,vendo renUncia ou destituicdo de qualquer membro da Diretoria, assumira
automaticaménte o cargo vagante, o substituto legal previsto neste Estatuto.

§ 1° - Achando-se esgotada a lista dos membros da Diretoria, serdo convocados 0s
Suplentes, que ocuparao os ultimos cargos.

§ 2° — As renuincias serdo comunicadas, por escrito, ao Presidente do SINDICATO.

§ 3° — Em se tratando de renuncia do Presidente do SINDICATO, sera esta notificada,
igualmente por escrito, ao seu substituto legal, que dentro de 48 (quarenta e oito) horas
reunira a Diretoria, para ciéncia do ocorrido.

ARTIGO 36° - Se ocorrer a renuncia coletiva da Diretoria, o Conselho Fiscal, se nao houver
Suplentes, o Presidente, ainda que resignatario, convocara a Assembleia Geral, a fim de que
esta constitua uma Junta Administrativa Proviséria, dando ciéncia a autoridade competente.

ARTIGO 37° - A Junta Administrativa Provisoria constituida nos termos do artigo anterior,
procedera as diligéncias necessarias a realizagao de novas elei¢cbes para a investidura dos
cargos da Diretoria e Conselho Fiscal, de conformidade com as instru¢es em vigor.

ARTIGO 38° - No caso de abandono do cargo, processar-se-a na forma dos artigos
anteriores, ndo podendo, entretanto, o membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal que
houver abandonado o cargo, ser eleito para qualquer mandato de administragao sindical ou
de representacao, durante 5 (cinco) anos.

PARAGRAFO UNICO - Considera-se abandono de cargo a auséncia ndo justificada, a 3
(trés) reunides ordinarias sucessivas da Diretoria ou do Conselho Fiscal.

ARTIGO 39° - Ocorrendo falecimento do membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal,
proceder-se-a na conformidade do Artigo 35 e seus Paragrafos.

CAPITULO VII
GESTAO FINANCEIRA E SUA FISCALIZACAO

ARTIGO 40° - A Diretoria compete:

a) Fazer organizar por contabilista legalmente habilitado e submeter até 15 de
dezembro, aprovacdo na Assembleia Geral Ordinaria e com parecer do Conselho
Fiscal, a proposta de orcamento da receita e despesa para o exercicio seguinte,
observadas as instrucoes em vigor.

b) Organizar, de acordo com a lei vigente, com parecer do Conselho Fiscal, a aprovagao
da Assembleia Geral, um relatério das ocorréncias do ano anterior, nos termos da lei
e instrugoes em vigor.

c) Até 15 de dezembro, a Diretoria fara prestacdo de contas do exercicio corrente,
levantado para esse fim até o dia da Assembleia Geral que ira aprova-la, por
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contabilista le§yaf f_'énte habilitado, o balancete de receitas e despesas, demonstrando
a situacao-economica e financeira do SINDICATO, da contribuicéo sindical e rendas

proprias, nos quais, além da assinatura deste, constarao as do Presidente e
Tesoureiro, nos termos da lei e regulamentos em vigor.

CAPITULO VIII
DAS FONTES DE RECURSOS E PATRIMONIO

ARTIGO 41° - Constituem fontes de recurso e patrimonio do SINDICATO:
a) As contribuicdes daqueles que participam da categoria representada, consoante a
alinea “f, g e h” do Artigo 4°;
b) As contribuigdes dos Associados;
c) As doacdes e legados;
d) Os bens e valores adquiridos e as rendas pelos mesmos produzidos;
e) Aluguéis de imoveis e juros de titulos e de depésitos;
f) As multas e outras rendas eventuais;

§ 1° — A importancia das contribuicdes serdo sempre alteradas pela Assembleia Geral.

§ 2° — Nenhuma contribuicdo podera ser imposta aos Associados, além das determinadas
expressamente em lei e na forma do presente Estatuto.

ARTIGO 42° - As despesas do SINDICATO correrdo pelas rubricas previstas na lei e
instrugdes vigentes.

ARTIGO 43° — A administracdo do patriménio do SINDICATO, constituido pela totalidade
dos bens que 0 mesmo possuir, compete a Diretoria.

ARTIGO 44° - A alienacdo, hipoteca, penhor, venda ou troca dos bens patrimoniais do
SINDICATO somente podera ser decidida por aprovacao da maioria absoluta da Assembleia
Geral Extraordinaria, convocada especificamente para tal fim, e com autorizagdo previa da
autoridade competente.

CAPITULO IX
DO EXERCICIO SOCIAL

ARTIGO 45° — O exercicio social tera a duracdo de um ano, terminando em 31 de dezembro
de cada ano.

ARTIGO 46° — No fim de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar, com base na
escrituracdo contabil do SINDICATO, um balanco patrimonial, a demonstracao do resultado
do exercicio e uma demonstracdo das origens a aplicagcbes de recursos, e outras
demonstracdes que se fizerem necessarias, de acordo com as normas brasileiras de

N
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contabilidade re\gé‘nlcias supletivas da lei 6.404/76 e capitulo IV do livro II, da lei
10.406/2002. 7

CAPITULO X
DA LIQUIDACAO

ARTIGO 47° — O SINDICATO podera ser extinto por deliberacdo de 3/4 (trés quartos) dos
Associados, em qualquer tempo, desde que seja convocada uma Assembleia Geral
Extraordinaria para tal fim, e seus bens serdo doados a uma instituicdo congénere.

ARTIGO 48° - O SINDICATO tambem podera ser extinto por determinacao legal.

ARTIGO 49° — No caso de extincao, competira a Assembleia Geral Extraordinaria estabelecer
o modo de liquidacdo e nomear o liquidante e o Conselho Fiscal que devam funcionar
durante o periodo da liquidacao.

ARTIGO 50° - No caso de dissolucao por se achar o SINDICATO incurso nas leis que
definirem crime contra a personalidade internacional, a estrutura e a seguranca do estado e
a ordem politica e social, os seus bens, pagas as dividas decorrentes das suas
responsabilidades, serdo incorporados ao patrimonio de entidades afins e/ou de assisténcia
social, a critério do 6rgado que decretar a referida dissolucao.

CAPITULO XI
DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 51° - Serdo tomados, por escrutinio secreto ou aclamagao, as delibera¢des da
Assembleia Geral concernentes aos seguintes assuntos:

a) Eleicdo do Associado para representacao da respectiva categoria prevista em Lei;

b) A aprovacao de contas da Diretoria;

c) Aplicagdo do Patrimonio;

d) Julgamento das atas da Diretoria, relativos a penalidades impostas a Associados;

e) Pronunciamento sobre relagdes ou dissidios de trabalhos.

ARTIGO 52° — A aceitacdo de cargo de Presidente, Secretario ou Tesoureiro em Diretoria,
importara na obrigacdo de residir na base territorial do SINDICATO, ndo podendo ser

reeleito por mais de dois mandatos consecutivos, para o mesmo cargo da Diretoria.

ARTIGO 53° - Serao nulos de pleno direito os atos praticados com o objetivo de desvirtuar,
impedir ou fraudar a aplicacao dos preceitos contidos na Lei.

ARTIGO 54° - N3o havendo disposicao especial contraria, prescreve em dois anos, o direito
de pleitear a reparacao de qualquer ato infringente de disposi¢des nela contida.

o
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ARTIGO 55° - @g,da respectiva base territorial, o SINDICATO, quando julgar oportuno
instituira delegacias"ou sec¢oes para melhor protecdo dos seus Associados e da categoria

que representar.

ARTIGO 56° — As omissdes ou duvidas que possam ser suscitadas e ndo reguladas pelo
presente Estatuto serdo supridas ou resolvidas com base no Livro Il da Lei 10.406, de 10 de
janeiro de 2002 e pela legislacdo pertinente em vigor.

ARTIGO 57° - Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul para qualquer acao fundada
neste estatuto.

ARTIGO 58° — Revogam-se todas as disposi¢des contidas no Estatuto Social primitivo e
posteriores alteragdes, valendo para a entidade e para terceiros, o que neste instrumento
ficou deliberado por todos os socios, que, através de suas assinaturas, ratificam e ddo como
consolidas suas clausulas.

ARTIGO 59° - O Presente Estatuto entrard em vigor apos sua Aprovacgao pela Assembleia
Geral do SINDICATO e Registro no Orgdo Competente.

Rio do Sul SC 16 de novembro de 2021

Marco Aurélio Kuhnen Schulle
Presidente
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE ELEICAO, APURAGAO DOS VOTOS E POSSE DA NO
DIRETORIA, CONSELHO FISCAL E DELEGADO REPRESENTANTE JUNTO AO CONSELHO
DA FEDERACAO DOS CONTABILISTAS DO ESTADO DE SANTA CATARINA DO SINDICATO
DOS CONTABILISTAS DO ALTO VALE DO ITAJAI — SINDICONT.

Realizada aos vinte e dois dias do més de novembro do ano de dois mil vinte e dois
(22/11/2022), as 08h00min, em segunda convocagédo, na Sede da Entidade, localizada a
Rua Prefeito Wenceslau Borini, 2.690 — Bairro Canta Galo, na cidade de Rio do Sul,
estado de Santa Catarina foi realizada a Assembleia Geral de Eleicao, Apuragao dos
Votos e Posse da Nova Diretoria, Conselho Fiscal e Delegado Representante junto ao
Conselho da Federacéo dos Contabilistas do Estado de Santa Catarina, do Sindicato. O
Presidente Senhor Marco Aurelio Kuhnen Schulle, abre a Assembleia em seguida a
instalagdo da mesa, foram convidados a nela tomar assento a Senhora Karoline
Mohrmann Poffo e Senhora Silene Rengel, tendo assumido a diregao dos trabalhos o
Senhor Marco Aurelio Khunen Schulle, que designou o Senhor Moacir Tenfen como
mesario para a realizagdo da eleicdo. O Presidente ainda informou que o Sindicato
tem hoje 844 Sindicalizados em seus registros. Destes apenas 30 estdo aptos a
votar. Os trabalhos de votagdo do pleito foram processados por intermédio de uma
linica mesa coletora através do voto secreto. Recebido em ordem o material eleitoral e
a urna, foram feitos, desde logo, pela conferéncia das folhas de votantes, a contagem
dos associados que participaram do pleito, concluindo-se que do total de 30 associados
inscritos em condicdes de votar, compareceram e votaram 23 associados e 07
abstengées. Procedeu-se em seguida a apuragdo da primeira e unica urna. Feita a
contagem das cédulas, verificou-se que o numero delas conferia com o nimero de
votantes, acima mencionados. O resultado geral da apuragdo foi a seguinte: Para
Diretoria — Efetivos e Suplentes: 23 votos. Para o Conselho Fiscal — Efetivos e
Suplentes: 23 votos. Para Delegado Representante Efetivo: 23 votos. Todos em chapa
unica registrada, sendo por voto secreto. Verificando que os candidatos que obtiveram
maior numero de votos alcangaram a maioria absoluta com relagdo ao numero de
associados que compareceram ao pleito, o Senhor Marco Aurelio Kuhnen Schulle,
Presidente da mesa apuradora proclamou a nova Diretoria, Conselho Fiscal e Delegado
Representante junto ao Conselho da Federagdo dos Contabilistas do Estado de Santa
Catarina do Sindicato dos Contabilistas do Alto Vale do Itajai — Sindicont — eleitos e
convidou a todos para prestarem solenemente, o compromisso de respeitarem o

exercicio do mandato para o qual foram eleitos, a Constituicdo do Pais, as leis vigentes
A
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e o Estatuto do Sindicato dos Contabilistas do Alto Vale do ltajai — Sindicont. A seg (&Jl
A-

Senhor Marco Aurelio Kuhnen Schulle, Presidente da Assembleia Geral declarou-os
empossados nos cargos a seguir nominados, Diretoria: Presidente Contadora Karoline
Mohrmann Poffo, Brasileira, Casada, registro no CRC SC0296920, CPF 008.921.449-
80, RG 4.234.736 SSP/SC, domiciliada a Rua Duque de Caxias, 155 — Jardim Ameérica —
Rio do Sul/SC: Vice-Presidente Contadora Silene Rengel, Brasileira, Casada, registro
no CRC SC0206320, CPF 746.748.469-00, RG 2.620.621SSP/SC, domiciliada a Rua
Jodo Pedro Dias, 47 — Canta Galo — Rio do Sul/SC; Tesoureiro Contadora Angeélica
Regina de Souza Setti, Brasileira, Casada, registro no CRC SC SC-035206/0-6, CPF
066.243.829-96, RG 4.431.238 SSP/SC, domiciliada a Rua Vitério Beling, 89 — Taboao —
Rio do Sul/SC. 2° Tesoureiro Contador Marco Aurelio Kuhnen Schulle, Brasileiro,
Solteiro, registro no CRC SC0327990, CPF 005.786.589-25, RG 3.579.415 SSP/SC,
domiciliado a Rua XV de Novembro, 45 — Centro — Rio do Sul/SC; Secretario Contador
Sérgio Luiz Censi, Brasileiro, Casado, registro no CRC SC0221640, CPF 719.112.359-
15 RG 2.332.759 SSP/SC, domiciliado a Rua Carlos Gomes, 148 — Centro — Rio do
Sul/SC. 2° Secretario Contador Jaime Pickler Junior, Brasileiro, Casado, registro no
CRC SC0288400, CPF 004.328.349-74, RG 3.766.211 SSP/SC, domiciliado a Rua XV
de Novembro, 330 — Laranjeiras — Rio do Sul/SC; Delegado Representante Junto ao
Conselho da Federagdo dos Contabilistas do Estado de Santa Catarina: Contador
Mario Huntermann, Brasileiro, Casado, registro no CRC §C0217510, CPF 564.295.099-
15, RG 1.891.039 SSP/SC, domiciliado a Estrada do Acre, 472 — Laranjeiras — Rio do
Sul/SC. Conselho Fiscal Membros Efetivos: Contadora Andreia Luciane Coelho Ern,
Brasileira, Casada, registro no CRC SC0198850, CPF 897.918.359-34, RG 2.919.126 -
SESPDC//SC, domiciliada a Rua 12 de Junho, 63 — Centro — Agrolandia/SC. Contadora
Laila Morgana Michalski Michael, Brasileira, Solteira, registro no CRC 04247607, CPF
020.064.150-69, RG 80.757.684-51 SJS/RS, domiciliada a Rua Dom Bosco, 950 —
Centro — Rio do Sul/SC. Contador Valdenir Borges Ribeiro, Brasileiro, Divorciado,
registro no CRC 027688/0-9, CPF 692.311.259-15, RG 2.623.127 SSP/SC, domiciliado
a Rua Oscar Kirsten, 97 — Centro — Rio do Sul/SC. Conselho Fiscal Membros
Suplentes: Contador Juliano Muller, Brasileiro, Casado, registro no CRC SC0261420,
CPF 016.675.039-52, RG 3.607.339 SSP/SC, domiciliado a Rua Guanabara, 627 - Boa
Vista - Rio do Sul/SC: Contadora Kely Fernanda de Souza Sacani, Brasileira, Casada,
Registro no CRC 04170900, CPF 009.574.249-22, RG 4.719.586 SSP/SC, domiciliada a
Rua Ambrosi Simioni, 275 — Santa Rita — Rio do Sul/SC; Contador Claudinei Vlcenzu
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Brasileiro, Casado, registro no CRC SC0212160, CPF 693.379.779-15, RG 2.49
SSI/SC, domiciliado a Rua Bruno Prochnow, 250 — Centro — Agrolandia/SC. Eleito\s‘-'
empossados nesta data, com mandato de dois (02) anos, iniciando-se suas atividades
em 11 de Dezembro de 2022 com término em 11 de Dezembro de 2024.
Apresentando suas saudagbes aos empossados, falaram o Senhor Marco Aurelio
Kuhnen Schulle e a Presidente Eleita Senhora Karoline Mohrmann Poffo, em nome dos
companheiros que hoje tomam posse. Nao havendo mais quem quisesse fazer uso da
palavra, o Presidente Marco Aurelio Kuhnen Schulle declarou encerrada a Assembleia
Geral, tendo sido lavrada a presente ATA por mim, Sérgio Luiz Censi, Secretario, que

depois de lida e aprovada, € assinada pela Presidente Eleita, Karoline Mohrmann Poffo.

Declaro para os devidos fins que todos os eleitos, empossados ¢ demais presentes assinaram a lista
de presenca.

/
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KAROLI MANN POFFO MARCO AURELIO KUHNEN SCHULLE
Presidente Eleita Presidente
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25/09/2024, 15:41

about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

79.354.577/0001-51
MATRIZ

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO

CADASTRAL

DATA DE ABERTURA
31/10/1986

NOME EMPRESARIAL

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DO ALTO VALE DO ITAJAI - SINDICONT

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
Fkkkkkkk DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

94.20-1-00 - Atividades de organizagoes sindicais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

313-1 - Entidade Sindical

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R PREFEITO WENCESLAU BORINI 2690 SALAO01E

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
89.163-026 CANTA GALO RIO DO SUL SC
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

SINDICONT@SINDICONT.ORG.BR (47) 3521-0377

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fedekkk

SITUACAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUACAO CADASTRAL
03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

Fedekdkkkk

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fekdkkkkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 25/09/2024 as 15:41:20 (data e hora de Brasilia).
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: SINDICATO DOS CONTABILISTAS DO ALTO VALE DO ITAJAI - SINDICONT
CNPJ: 79.354.577/0001-51

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:40:56 do dia 25/09/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 24/03/2025.

Cadigo de controle da certidao: D18C.E353.EA73.3C78

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Norme: S| NDI CATO DOS CONTABI LI STAS DO ALTO VALE DO | TAJAl -

SI NDI CONT (MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 79.354.577/0001-51

Certidéo n°: 66090705/ 2024

Expedi cdo: 25/09/2024, as 11:37:21

Val i dade: 24/03/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que SIND CATO DOS CONTABI LI STAS DO ALTO VALE DO | TAJAI -
SI NDI CONT (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
79. 354. 577/ 0001-51, NAO CONSTA conp i nadi npl ente no Banco Nacional de
Devedores Trabal hi stas.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



25/09/2024, 11:38 Consulta Regularidade do Empregador

CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  79.354.577/0001-51

Razao
Social: SINDICATO DOS CONTABILISTAS DO ALTO VALE DO ITAJAI
Endereco: R CARLOS GOMES 119 1 ANDAR / CENTRO / RIO DO SUL / SC / 89160-

000

A Caixa EconO6mica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:14/09/2024 a 13/10/2024

Certificacdao Niumero: 2024091402330528601527

Informacdo obtida em 25/09/2024 11:38:06

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.isf
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ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): SINDICATO DOS CONTABILISTAS DO ALTO VALE DO ITAJAI - SINDICONT

CNPJ/CPF: 79.354.577/0001-51
(Solicitante sem inscri¢do no Cadastro de Contribuintes do ICMS/SC)

Esta certidao é valida para o nimero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que ndo consta da base de dados
da Secretaria de Estado da Fazenda.

O nome e o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentagdo pessoal do
portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que nao constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Nudmero da certiddo: 240140266250255

Data de emiss3o: 25/08/2024 16:08:25
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158): 21/02/2025

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 25/09/2024 11:52:42



_: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL

Secretaria Municipal de Fazenda

Departamento de Arrecadagao

CERTIDAO NUMERO

52735/2024
Emissao em 25/09/2024

Nome: 339911 - SINDICATO DOS CONTABILISTAS DO ALTO VALE DO ITAJAI - SINDICONT  CPF/CNPJ: 79.354.577/0001-51
Rua: RUA PREFEITO WENCESLAU BORINI  N°: 2690

Complemento: SALA 01 E

CEP: 89.163-026 Bairro: CANTA GALO Cidade: Rio do Sul

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

Certificamos, para os devidos fins, nos termos do Art. 205, da Lei n® 5.172, de 25 de
outubro de 1966 (Codigo Tributario Nacional), e do Art. 137, da Lei Complementar n® 110,
de 17 de dezembro de 2003 (Codigo Tributario Municipal), que NAO CONSTA(M)
DEBITO(S) em seu nome junto a Fazenda do Municipio de Rio do Sul - SC, referente a
tributos municipais, até a presente data .

Observagdes:

1. O Municipio de Rio do Sul se reserva ao direito de cobrar e inscrever débito(s)
tributario(s) de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado, que por quaisquer
motivos forem constatados posteriormente a emissdo deste documento

2. A presente Certidao ndo € documento de quitacdo de Débitos Municipais.

VALIDADE DESTA CERTIDAO SERA DE 90 (NOVENTA) DIAS APOS A DATA DE
EMISSAO

A autenticidade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do nimero e ano da certidao.
Acesse: http://www.riodosul.atende.net

Menu Cidadao > Servigos Online > Certiddes > Validacdo Certidao Contribuinte

Rio do Sul - SC, 25 de setembro de 2024

PRACA 25 DE JULHO,1-CENTRO
Rio do Sul (SC) - CEP: 89160900 - Fone: (47) 3531-1200

Pagina 1 de 1

IPM Sistemas Ltda Identificador: WGT211201-000-QTTPFKXKKTAVNS-6 25/09/2024 11:53:55
Atende Net - WGT v-2013 01



CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao negativa correcional (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM)
Consultado: SINDICATO DOSCONTABILISTASDO ALTO VALE DO ITAJAI - SINDICONT
CPF/CNPJ: 79.354.577/0001-51

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM
mantidos pela Corregedoria-Geral daUni&o, NAO CONSTAM registros de
penalidades vigentes relativas ao CNPJCPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacao vigente, os referidos cadastros consolidam informacdes prestadas pel os entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre 0 andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas | nidéneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relacdo de empresas e pessoas fisicas que

sofreram san¢fes que implicaram a restricdo de participar de licitagBes ou de celebrar contratos com a Administracdo
Pablica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacdo de empresas que sofreram qualquer das punices
previstas na Lei n°®12.846/2013 (Lei Anticorrupgao).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins L ucrativos | mpedidas (CEPI M) apresenta a relacéo de entidades privadas sem

finslucrativos que estéo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em funcéo deirregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidao emitida as 13:46:08 do dia 30/09/2024 , com validade até o dia 30/10/2024.

Link para consulta da verificacdo da certid@o https:.//certidoes.cqu.gov.br/
Cadigo de controle da certiddo: 1kml TDt7t6GIL JgwesKN

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

V1


https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/responsabilizacao-de-empresas/sistema-cgu-pj/sistema-cgu-pj
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603245-ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cepim
https://certidoes.cgu.gov.br/

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

Nome completo: SINDICATO DOS CONTABILISTAS DO ALTO VALE DO ITAJAI -
SINDICONT

CPF/CNPIJ: 79.354.577/0001-51

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsiveis inidéneos para
participar de licitacdo na administracao publica federal, por decisdo deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n° 8.443/92 (Lei Organica do TCU).

Nao constam da relagdo consultada para emissdo desta certiddo os responsaveis ainda ndo
notificados do teor dos acorddos condenatorios, aqueles cujas condenagdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razao
de interposi¢do de recurso com efeito suspensivo ou de decisao judicial.

Certiddao emitida as 13:44:35 do dia 30/09/2024, com validade de trinta dias a contar da
emissao.

A veracidade das informacgdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:5

Cddigo de controle da certidao: S75N300924134435

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento.


https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:5

TCU

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatdrio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas el etronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgo gestor de cada cadastro consultado. A informac3o relativa a razio social
da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consultarealizada em: 30/09/2024 13:41:35

I nfor macdes da Pessoa Juridica:

Raz&o Social: SINDICATO DOS CONTABILISTASDO ALTO VALE DO ITAJAI - SINDICONT
CNPJ: 79.354.577/0001-51

Resultados da Consulta Eletr énica:

Org&o Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes | nidéneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgéo gestor, cliqgue AQUI.

Org&o Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeispor Ato de I mprobidade Administrativa
elnelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, cliqgue AQUI.

Org&o Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas | nidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, cliqgue AQUI.

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificacdo e racionalizacéo
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lel n® 12.965, de 23 de abril de 2014, Lel n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lel n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.


https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:INIDONEOS
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep

Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

Certiddo Negativa

Certifico que nesta data (30/09/2024 as 14:05) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacbes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenacdo com transito em julgado ou sancao ativa

guanto ao CNPJ n° 79.354.577/0001-51.

A condenacéo por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certidao é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
66FA.DA54.7CD8.D924 no seguinte endereco: https://www.cnj.jus.br/improbidade _adm/autenticar_certidao.php

Gerado em: 30/09/2024 as 14:05:24 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1


http://divulgacandcontas.tse.jus.br/
https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php?codControle=66FA.DA54.7CD8.D924&cpfCnpj=79354577000151

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao negativa correcional (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM)
Consultado: KAROLINE MOHRMANN POFFO
CPF/CNPJ: 008.921.449-80

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM
mantidos pela Corregedoria-Geral daUni&o, NAO CONSTAM registros de
penalidades vigentes relativas ao CNPJCPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacao vigente, os referidos cadastros consolidam informacdes prestadas pel os entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre 0 andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas | nidéneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relacdo de empresas e pessoas fisicas que

sofreram san¢fes que implicaram a restricdo de participar de licitagBes ou de celebrar contratos com a Administracdo
Pablica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacdo de empresas que sofreram qualquer das punices
previstas na Lei n°®12.846/2013 (Lei Anticorrupgao).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins L ucrativos | mpedidas (CEPI M) apresenta a relacéo de entidades privadas sem

finslucrativos que estéo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em funcéo deirregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidao emitida as 13:55:11 do dia 30/09/2024 , com validade até o dia 30/10/2024.

Link para consulta da verificacdo da certid@o https:.//certidoes.cqu.gov.br/
Cadigo de controle da certiddo: ifbE3QfiX CpDQLEgaTnr

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

V1


https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/responsabilizacao-de-empresas/sistema-cgu-pj/sistema-cgu-pj
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603245-ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cepim
https://certidoes.cgu.gov.br/

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

(Valida somente com a apresentagao do CPF)

Nome completo: KAROLINE MOHRMANN POFFO

CPF/CNPJ: 008.921.449-80

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsiveis inidéneos para
participar de licitacdo na administracao publica federal, por decisdo deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n° 8.443/92 (Lei Organica do TCU).

Nao constam da relagdo consultada para emissdo desta certiddo os responsaveis ainda ndo
notificados do teor dos acorddos condenatorios, aqueles cujas condenagdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razao
de interposi¢do de recurso com efeito suspensivo ou de decisao judicial.

Certiddao emitida as 13:55:58 do dia 30/09/2024, com validade de trinta dias a contar da
emissao.

A veracidade das informacgdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:5

Cddigo de controle da certidao: XKZG300924135558

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento.


https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:5

Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

Certiddo Negativa

Certifico que nesta data (30/09/2024 as 14:05) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacbes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenacdo com transito em julgado ou sancao ativa

quanto ao CPF n° 008.921.449-80.

A condenacéo por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certidao é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
66FA.DA77.993A.B959 no seguinte endereco: https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php

Gerado em: 30/09/2024 as 14:05:59 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1


http://divulgacandcontas.tse.jus.br/
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA

~ 87/2024/CRCSC-DEINFRA/CRCSC-DAI/CRCSC-PRES/CRCSC-CONSDIR/CRCSC-
o

INFORMACAON PLEN/CRCSC-CRCSC

PROCESSO N¢ 9079626110000694.000022/2024-79

ANALISE DO PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO 10/2024
OBJETO:

Cessdo de patrocinio, no valor de RS 1.500,00 (mil e quinhentos reais) para o evento 22 Edi¢do Conexdo
Contabil Alto Vale, a ser realizada no dia 17 de outubro de 2024, na cidade de Rio do Sul/SC.

DELIMITACAO DA ANALISE:

A presente analise busca avaliar as informagdes apresentadas pela area demandante referente a fase de
planejamento da contratagdo, limitando-se a aplicacdo da legislacdo que rege as contratacdes publicas, ndo
entrando no mérito das decisdes gerenciais, ténicas e juridicas.

I. FORMALIZAGAO DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO

O processo administrativo da aquisicao dos bens
ou servigos foi instruido no SEI?

O processo possui as documentacoes

1.2 necessarias para analise, conforme os modelos X
estabelecidos pelo CRCSC?

1.1

Il. DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA - DFD (doc. SEI 0216998)

Indicagao do

local do
Item Itens a serem verificados S N N/A [Processoem
que foi
atendida a
exigéncia
21 Identificacao da area requisitante da solucgéo. X Predmbulo
2.2 Indicagéo do integrante requisitante. X Predmbulo
2.3 Identificacdo da demanda. X Item 1
24 Justificativa sucinta da demanda. X Item 2




Previsao de data em que deve ser iniciada a

2.5 ~ . Item 6
prestacao de servigos.
26 O objeto da contratagao esta contemplado no ltem 3
’ Plano Contratagdes Anual (PCA)
2.7 Assinatura do demandante do servigo Rodapé

Base legal: Art. 12, VIl e §1°, da Lei 14133/21 e art. 7° do Decreto 10.947/22

Observagoées: Considero apto para prosseguimento.

Il. DESIGNAGOES DOS AGENTES PUBLICOS
Indicagao do
local do
Item Itens a serem verificados N/A [Processoem
que foi
atendida a
exigéncia
Consta a portaria com a designagao da equipe de
3.1 planejamento da contratacdo? Base legal: Caput 0517903
do art. 7° da Lei 14133/2021
Consta a designacao da equipe responsavel pela
3.2 fiscalizagao da contratagao? Base legal: Caput do 0517905
art. 7° da Lei 14133/2021
0517907
Os agentes tomaram conhecimento da nomeagao 0517910
33 (TERMO DE CIENTIFICACAO)? Base legal: §1°
’ do art. 8° do Decreto n° 11.246, de 27 de outubro 0517916
de 2022.
0517919

Observagoes: |Considero apto para prosseguimento.

IV. ESTUDOS PRELIMINARES — EP (doc. SEI 0517947)

Indicagao do

Base legal: Inciso | do art. 9° da IN SEGES n°
58/2022

local do
Item Itens a serem verificados N/A | Processoem
que foi
atendida a
exigéncia
Consta a descricao da necessidade da
contratacao, considerado o problema a ser
4.1 resolvido sob a perspectiva do interesse publico? Item 2




4.2

Consta a descrigao dos requisitos da contratacao
necessarios e suficientes a escolha da solugao,
prevendo critérios e praticas de sustentabilidade,
observadas as leis ou regulamentagdes
especificas, bem como padrées minimos de
qualidade e desempenho.Base legal: Inciso Il do
art. 9° da IN SEGES n° 58/2022

Item 4

4.3

Foi realizado levantamento de mercado, que
consiste na analise das alternativas possiveis, e
justificativa técnica e econdmica da escolha do
tipo de solugao a contratar, podendo, entre outras
opgodes: Base legal: Inciso Il do art. 9° da IN
SEGES n° 58/2022

ltem 5

4.3.1

a) ser consideradas contratagdes similares feitas
por outros orgaos e entidades publicas, bem como
por organizagdes privadas, no contexto nacional
ou internacional, com objetivo de identificar a
existéncia de novas metodologias, tecnologias ou
inovagdes que melhor atendam as necessidades
da Administragao;

ltem 5

4.3.2

b) ser realizada audiéncia e/ou consulta publica,
preferencialmente na forma eletronica, para coleta
de contribuigdes;

ltem 5

4.3.3

c) em caso de possibilidade de compra, locagéo
de bens ou do acesso a bens, ser avaliados os
custos e os beneficios de cada opgao para
escolha da alternativa mais vantajosa,
prospectando-se arranjos inovadores em sede de
economia circular; e

ltem 5

4.3.4

d) ser consideradas outras opg¢des logisticas
menos onerosas a Administragéo, tais como
chamamentos publicos de doacéo e permutas.

ltem 5

4.4

Consta a descrigao da solugdo como um todo,
inclusive das exigéncias relacionadas a
manutencgao e a assisténcia técnica, quando for o
caso. Base legal: Inciso IV do art. 9° da IN SEGES
n® 58/2022

Iltem 6

4.5

Foi realizada a estimativa das quantidades a
serem contratadas, acompanhada das memdérias
de calculo e dos documentos que |he dao suporte,
considerando a interdependéncia com outras
contratagdes, de modo a possibilitar economia de
escala. Base legal: Inciso V do art. 9° da IN
SEGES n° 58/2022

Item 7

4.6

Foi realizada a estimativa do valor da contratacéao,
acompanhada dos pregos unitarios referenciais,
das memorias de calculo e dos documentos que
Ihe dao suporte, que poderao constar de anexo
classificado, se a Administragao optar por
preservar o seu sigilo até a concluséo da licitagéo.
Base legal: Inciso VI do art. 9° da IN SEGES n°
58/2022

Iltem 8

4.7

Consta as justificativas para o parcelamento ou
nao da solugdo. Base legal: Inciso VIl do art. 9° da

IN SEGES n° 58/2022

Item 9




4.8

Contratacbes correlatas e/ou interdependentes.
Base legal: Inciso VIl do art. 9° da IN SEGES n°
58/2022

ltem 10

4.9

Existe o demonstrativo da previsdo da contratacao
no Plano de Contratagdes Anual, de modo a
indicar o seu alinhamento com os instrumentos de
planejamento do 6rgao ou entidade. Base legal:
Inciso IX do art. 9° da IN SEGES n° 58/2022

ltem 11

4.10

Ha o demonstrativo dos resultados pretendidos,
em termos de economicidade e de melhor
aproveitamento dos recursos humanos, materiais
e financeiros disponiveis. Base legal: Inciso X do
art. 9° da IN SEGES n° 58/2022

ltem 12

4.11

No caso das providéncias a serem adotadas pela
Administragao previamente a celebragao do
contrato, tais como: Adaptagdes no ambiente do
orgao ou da entidade; Necessidade de obtencéo
de licengas, outorgas ou autorizagdes;
Capacitagao de servidores ou de empregados
para fiscalizagao e gestao contratual. Base legal:
Inciso Xl do art. 9° da IN SEGES n° 58/2022

ltem 13

4.12

Consta a descrigao de possiveis impactos
ambientais e respectivas medidas mitigadoras,
incluidos requisitos de baixo consumo de energia
e de outros recursos, bem como logistica reversa
para desfazimento e reciclagem de bens e
refugos, quando aplicavel. Base legal: Inciso XIlI
do art. 9° da IN SEGES n° 58/2022

ltem 14

4.13

Foi apresentado o posicionamento conclusivo
sobre a adequacao da contratagéo para o
atendimento da necessidade a que se destina.
Base legal: Inciso Xlll do art. 9° da IN SEGES n°
58/2022

ltem 15

4.14

Foi avaliado a possibilidade de utilizacdo de mao
de obra, materiais, tecnologias e matérias-primas
existentes no local da execucao, conservacio e
operagao do bem, servigo ou obra, desde que nao
haja prejuizos a competitividade do processo
licitatorio e a eficiéncia do respectivo contrato, nos
termos do § 2° do art. 25 da Lei n® 14.133, de
2021. Base legal: Inciso | do art. 10 da IN SEGES
n® 58/2022

4.15

Foi verificada a necessidade de ser exigido, em
edital ou em aviso de contratagao direta, que os
servicos de manutencao e assisténcia técnica
sejam prestados mediante deslocamento de
técnico ou disponibilizados em unidade de
prestagao de servigos localizada em distancia
compativel com suas necessidades, conforme
dispde o § 4° do art. 40 da Lei n° 14.133, de 2021.
Base legal: Inciso Il do art. 10 da IN SEGES n°
58/2022




4.16

Foram avaliadas as contratacdes anteriores
voltadas ao atendimento de necessidade idéntica
ou semelhante a atual, como forma de melhorar a
performance contratual, em especial nas
contratacdes de execuc¢ao continuada ou de
fornecimento continuo de bens e servigos, com
base, inclusive, no relatério final de que trata a
alinea “d” do inciso VI do § 3° do art. 174 da Lei n°®
14.133, de 2021. Base legal: Inciso Ill do art. 10
da IN SEGES n° 58/2022

Item 5

4.17

Quando da elaboragéo do ETP para a contratagao
de obras e servigos comuns de engenharia, se
demonstrada a inexisténcia de prejuizo para a
afericdo dos padrées de desempenho e qualidade
almejados, a especificagdo do objeto podera ser
realizada apenas em termo de referéncia ou em
projeto basico, dispensada a elaboragao de
projetos, conforme disposto no § 3° do art. 18 da
Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021. Base legal:
Art. 15 da IN SEGES n° 58/2022

4.18

Numeracédo sequencial e légica dos itens que
compdem os estudos técnicos preliminares.

ETP

4.19

Assinatura do demandante do servigo ou da
equipe de planejamento.

ETP

Observagoes: |Considero apto para prosseguimento.

V. GESTAO DE RISCOS - GR (doc. SE10517949)

Item

Itens a serem verificados

N/A

Indicacao do
local do
processo em
que foi
atendida a
exigéncia

5.1

Consta a analise dos riscos da fase do
planejamento da contratagéo?

RO1 e RO2

5.2

Consta a analise dos riscos da fase da selec¢ao do
fornecedor?

5.3

Consta a analise dos riscos da fase de gestao do
contrato?

RO3

54

As descri¢gdes dos riscos estdo aderentes ao
objeto a ser contratado?

MGR

5.5

As acdes preventivas e de contingéncias sao
aderentes ao risco identificado?

MGR

5.6

Consta o monitoramento do risco residual
contendo cronograma e plano de agao a ser
executado (contratagdes de TI)?

5.7

Numeragéo sequencial e légica dos itens que
compdem oS riscos.

MGR

5.8

Assinatura do demandante do servi¢o ou da

equipe de planejamento.

MGR




Observagoes: |Considero apto para prosseguimento.

VI. TERMO DE REFERENCIA (doc. SEI0517950)

Item

Itens a serem verificados

N/A

Indicacao do
local do
processo em
que foi
atendida a
exigéncia

6.1

Consta a definicdo do objeto, incluidos: a) sua
natureza, os quantitativos, o prazo do contrato e,
se for o caso, a possibilidade de sua prorrogacéo;
b) a especificagdo do bem ou do servigo,
preferencialmente conforme catalogo eletronico
de padronizagao de que trata a Portaria n® 938, de
2 de fevereiro de 2022, observados os requisitos
de qualidade, rendimento, compatibilidade,
durabilidade e seguranca; c) a indicagéo dos
locais de entrega dos produtos e das regras para
recebimentos provisoério e definitivo, quando for o
caso; d) a especificagdo da garantia exigida e das
condi¢des de manutencgao e assisténcia técnica,
quando for o caso. Base legal: Inciso | do Art. 9°
da IN SEGES n° 81/2022

ltens 1,5,6 e
7.

6.2

Foi indicada a fundamentagéo da contratagao,
gue consiste na referéncia aos estudos técnicos
preliminares correspondentes, quando
elaborados, ou, quando nao for possivel divulgar
esses estudos, no extrato das partes que nao
contiverem informagdes sigilosas. Base legal:
Inciso Il do Art. 9° da IN SEGES n° 81/2022

Item 2

6.3

Ha a descrigdo da solugdo como um todo,
considerado todo o ciclo de vida do objeto, com
preferéncia a arranjos inovadores em sede de
economia circular. Base legal: Inciso Il do Art. 9°
da IN SEGES n° 81/2022

ltem 6

6.4

Foram estabelecidos requisitos da contratacgéao,
incluindo os requisitos minimos de qualidade,
evitando contratacdo de uma solugao que nao
atenda a necessidade do Conselho. Base legal:
Inciso IV do Art. 9° da IN SEGES n° 81/2022

Iltem 6

6.5

Consta o modelo de execugao do objeto, que
consiste na definicdo de como o contrato devera
produzir os resultados pretendidos desde o seu
inicio até o seu encerramento. Base legal: Inciso
V do Art. 9° da IN SEGES n° 81/2022

Item 7

6.6

Foi estabelecido o modelo de gestdo do contrato,
que descreve como a execugao do objeto sera
acompanhada e fiscalizada pelo 6rgao ou
entidade. Base legal: Inciso VI do Art. 9° da IN
SEGES n° 81/2022

Iltem 15

6.7

Constam os critérios de medicéo e de
pagamento/retengdes. Base legal: Inciso VIl do
Art. 9° da IN SEGES n° 81/2022

ltem 18




81/2022

Existe a forma e critérios de selegcao do
fornecedor, optando-se pelo critério de julgamento
de técnica e prego, conforme o disposto no § 1°
do art. 36 da Lei n® 14.133, de 2021, sempre que
6.9 a avaliacao e a ponderacao da qualidade técnica

’ das propostas que superarem 0s requisitos
minimos estabelecidos no edital forem relevantes
aos fins pretendidos pela Administracao; Base
legal: Inciso VIII do Art. 9° da IN SEGES n°

Consta as estimativas do valor da contratagao,
nos termos da Instrucido Normativa sobre o
assunto, acompanhadas dos prec¢os unitarios
referenciais, das memoérias de calculo e dos

6.10 documentos que lhe dao suporte, com os
parametros utilizados para a obtengdo dos pregos
e para os respectivos calculos, que devem constar
de documento separado e classificado. Base
legal: Inciso IX do Art. 9° da IN SEGES n° 81/2022

ltem 12

SEGES n° 81/2022

Consta a informacao sobre a dotacao
6.11 orgamentaria e o projeto o qual esta vinculada a
’ despesa. Base legal: Inciso X do Art. 9° da IN

Iltem 3

6.12 Numeracéao sequencial em todos os itens.

TR

autorizacio da diretoria.

6.13 Assinatura do demandante do servigo e de

TR

Observacgoes: |Considero apto para prosseguimento.
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10.543, de 13 de novembro de 2020.
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1 c6digo CRC FACAE4DS.

-i'i';l:;' [=] A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?

g1 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0520933 e o

Documento assinado eletronicamente por Pamela Duart Araujo Parizotto, Auxiliar Administrativo, em
30/09/2024, as 15:54, conforme hordério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?

Referéncia: Processo n? 9079626110000694.000022/2024-79

SEI'n20520933



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA

DESPACHO

Processo n2 9079626110000694.000022/2024-79

Encaminhamos o presente processo para analise, tipo inxexigibilidade de licitagdo n2 18/2024, que
tem por objeto a Cessdo de patrocinio, no valor de RS 1.500,00 (mil e quinhentos reais) para o evento 22 Edicdo
Conex3o Contabil Alto Vale, a ser realizada no dia 17 de outubro de 2024, na cidade de Rio do Sul/SC.

Documento assinado eletronicamente por Pamela Duart Araujo Parizotto, Auxiliar Administrativo, em
30/09/2024, as 15:57, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
sel B
assin :ll! I_Jl.l "}'
gletrénica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?

F 341 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0521485 e o
1 cédigo CRC 9EB2D096.

Referéncia: Processo n2 9079626110000694.000022/2024-79 SEI n2 0521485
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA
Av. Osvaldo Rodrigues Cabral, 1900, - Bairro Centro, Floriandpolis/SC, CEP 88015-710
Telefone: (48) 3027-7000 - www.crcsc.org.br E-mail: crcsc@ cresc.org.br

29/2024/CRCSC-DECONT/CRCSC-DAI/CRCSC-PRES/CRCSC-CONSDIR/CRCSC-
PLEN/CRCSC
PROCESSO N¢© 9079626110000694.000022/2024-79

PARECER N¢

Assunto: Cessao de patrocinio para o evento 22 Edicdo Conexao Contabil Alto Vale.

Considerando prevista a contratagao no Plano de Trabalho e no Plano de Contratacées Anual
2024 (PCA), aprovados pelo CFC, item 135 pelo valor genérico de R$ 20.000,00;

Considerando planejamento da contratacdo adequado as necessidades efetivas para o
atingimento dos objetivos da Entidade;

Considerando realizagédo de procedimento administrativo legal de contratacdo na administragéo
publica e andlise do planejamento da contratagdo n°® 87/2023 emitida pelo Departamento de
Infraestrutura do Conselho Regional de Contabilidade de Santa Catarina;

Considerando que o evento é da area contabil e sera realizado pelo Sindicont Alto Vale, o que
contribui para fortalecer o relacionamento institucional do CRCSC com entidades parceiras;

Considerando que a respectiva contratacdo, no valor de R$ 1.500,00, sera classificada na Conta
contabil 6.3.2.1.02.01.018 - SERVIGO DE DIVULGAGAO INTITUCIONAL, atividade 3005 do
Plano de Trabalho do Exercicio de 2024 e que ha disponibilidade de recursos suficientes para
realizacao da despesa,;

Com propdsito de agregar valor ao processo interno de contratagées, apoiando assim a gestao do
CRCSC, registramos ACOLHIMENTO da respectiva solicitagdo no que se refere a justificativa,
motivagao e disponibilidade orgamentaria.

Ato continuo, segue para analise e deliberagcédo da Diretoria Administrativa e de
Infraestrutura.

Hermelindo Junior Soares
Coordenador do Departamento Contabil-financeiro

Documento assinado eletronicamente por Hermelindo Junior Soares, Coordenador, em 01/10/2024,

&
I
Je'n L‘ﬁ as 22:19, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n® 10.543, de 13
assinatura

| eletrénica de novembro de 2020.
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PARECER 027 DIRETORIA ADMINISTRATIVA/2024/CRCSC-DAI/CRCSC-
PRES/CRCSC-CONSDIR/CRCSC-PLEN/CRCSC

PROCESSO N¢© 9079626110000694.000022/2024-79

INTERESSADO: COMISSAO PERMANENTE DE CONTRATAGCAO DO CONSELHO REGIONAL
DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA

PARECER N¢

Cessao de patrocinio para o evento 22 Edigcao Conexao Contabil Alto

ASSUNTO:
Vale

Parecer 027/24/DIR
Em 02 de outubro de 2024.

De: Diretor Administrativo e de Infraestrutura do Conselho Regional de Contabilidade de Santa Catarina.
Para: Comissao Permanente de Contratacdo do Conselho Regional de Contabilidade de Santa Catarina.

Ref. PA 9079626110000694.0000222024-79 - Cessao de patrocinio para o evento 22 Edigao
Conexao Contabil Alto Vale, a ser realizada no dia 17 de outubro de 2024, na cidade de Rio
do Sul/SC.

Considerando processo administrativo (PA) 9079626110000694.0000222024-79 de 24 de setembro de 2024,
cuja demanda foi encaminhada pelo departamento de desenvolvimento profissional.

Considerando as justificativas da necessidade de contratagdo dos materiais/servigos expostos no processo
administrativo (PA) 9079626110000694.0000222024-79.

Considerando gozo de férias do coordenador do departamento de governanga e conformidade do CRCSC.

Considerando parecer 029/2024 de 01 de outubro de 2024 exarado pela coordenadoria do departamento
contabil financeiro do CRCSC, acolhendo a solicitagdo no que diz respeito a motivagao, justificativa e
disponibilidade orcamentaria.

Delibera:

Autorizar a abertura do processo.

Dé providéncias. Cientifiquem-se os envolvidos



Cleber Dias
Diretoria Administrativa e de Infraestrutura do CRCSC

ei| Documento assinado eletronicamente por Cleber Dias, Diretor, em 02/10/2024, as 10:09, conforme
e | .

el L‘il’ horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n2? 10.543, de 13 de novembro de
ele:lrénliJ-:la 2020.

- acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0524688 e o
codigo CRC AFE697EE.

Referéncia: Processo n2 9079626110000694.000022/2024-79 SEI n? 0524688
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 18/2024
(Processo Administrativo SEI n.° 9079626110000694.000022/2024-79)

Termo de Contrato n°; 1460

Pelo presente instrumento, as partes abaixo nomeadas e qualificadas ajustam
entre si 0 presente Instrumento Particular de Patrocinio, mediante as clausulas,
termos e condi¢des a seguir convencionados:

PARTES: SINDICATO DOS CONTABILISTAS DO ALTO VALE DO ITAJAI -
SINDICONT, situada na Rua Prefeito Wenceslau Boroni 2690, sala 01 E, Canta
Galo, Rio do Sul, inscrita no CNPJ sob o n°. 79.354.577/0001-51, representada
nos termos de seu estatuto, doravante designado PATROCINADO; e,
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA, pessoa
juridica de direito publico, sediada na cidade de Floriandpolis, SC, na Rua
Almirante Lamego, 587, Centro, Centro. CEP: 88015-600, Florian6polis — SC,
inscrita no CNPJ sob o n® 83.901.983/0001-64, representada nos termos de seu
regimento interno, doravante designada PATROCINADOR.

TERMO DE CONTRATO

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
1.1. O presente instrumento tem por objeto o apoio financeiro do PATROCINADOR

ao PATROCINADO para a execucédo do evento 22 Edicdo Conexdo Contabil Alto Vale,

a ser realizada no dia 17 de outubro de 2024, na cidade de Rio do Sul/SC.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VALOR
2.1. O PATROCINADOR pagara ao PATROCINADO o valor fixo e irreajustavel de

R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais), referente a cota bronze.

2.2. O pagamento se dara por nota de empenho, de acordo com os seguintes dados:
2.2.1. Nome: SINDICATO DOS CONTABILISTAS DO ALTO VALE DO ITAJAI
- SINDICONT
2.2.2. CNPJ: 79.354.577/0001-51
2.2.3. Endereco: Rua Prefeito Wenceslau Boroni 2690, sala 01 E, Canta Galo,
Rio do Sul

2.3.  Caso o evento, por qualquer motivo, ainda que ndo envolva dolo do patrocinado,

nao se realize, fica garantida a devolucéao do valor despendido.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA
3.1. O presente contrato tera vigéncia a partir de sua assinatura, cessando 0s seus
efeitos apos a execugédo evento, ressalvado o cumprimento das disposi¢ces constantes

neste instrumento e nos demais que o integram.

Rua Almirante.L.amego, 587, Centro—FleriandpelishSC — CER-8BO15,606 aFone:(48) 30247001~ Ermail rcpl@erese,ora:-bi = wamaw.cresc.org.br
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4. CLAUSULA QUARTA - DA RESCISAO

4.1. Arescisao podera se dar de forma administrativa ou amigével, hip6tese em que
ser& precedida de autorizacéo escrita e fundamentada,;

4.2. No caso de desisténcia unilateral do CONTRATADO, ou da CONTRATADA,
devidamente justificada, cabera a devolucéo da integralidade dos valores despendidos

para aquisicao da cota de patrocinio.

5. CLAUSULA QUINTA - OBRIGACOES DO PATROCINADO
5.1. Constituem encargos e responsabilidade do PATROCINADO além das

obrigacdes definidas em outras clausulas do contrato e dos instrumentos que o integram,
as seguintes obrigacdes de carater geral:

5.1.1. Visibilidade para a marca do CRCSC em todos os materiais e meios de
divulgacao do evento e citagdo no protocolo.

5.1.3. Acesso a ambiente de networking com os palestrantes;

5.1.4. Cumprimento da integralidade das contraprestacdes discriminadas na cota
bronze adquirida, consoante consignado na programacgdo oficial do evento,
conforme documento anexado ao Estudo Técnico Preliminar que compdem a
presente contratacao;

6. CLAUSULA SEXTA - RESPONSABILIDADE TRABALHISTA, CIVIL E PENAL
6.1. O presente instrumento nao implicara, sob hipétese alguma, em vinculo
empregaticio entre os prepostos do PATROCINADOR e o PATROCINADO e vice-versa,
ficando desde ja acordado que cada parte respondera isoladamente e sem qualquer
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da outra parte, pelo pagamento de salarios de
seu respectivo quadro funcional, assim como pelo cumprimento de todos 0s encargos
trabalhistas, previdenciarios e sociais devidos.

6.2. O PATROCINADO se responsabiliza civel e penalmente por eventuais danos
causados ao PATROCINADOR ou a terceiros decorrentes da execucao do objeto do
presente instrumento.

6.3. A parte que ndo cumprir parcial ou totalmente as obrigacdes ora pactuadas, por
dolo, deveré ressarcir eventuais perdas e danos sofridos pela outra.

6.4. Ao assinar o contrato a PATROCINADA declara que ndo possui, em seus
quadros, dirigentes membros da Gestdo ou detentores de cargos em comissdo ou de
funcbes de confianca que atuem no CRCSC, ou que deles sejam familiares,
considerando-se para tanto o cdnjuge, o companheiro ou o parente em linha reta ou

colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, inclusive.

7. CLAUSULA SETIMA - USO DA MARCA
7.1. O uso da marca do PATROCINADOR transitério e subordinado ao cumprimento

das clausulas desse instrumento, ndo podendo ser vinculada & outra forma ou propdsito

gue ndo se destine a realizagdo do objeto do presente instrumento.
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7.2. O PATROCINADO permite a esta entidade o acompanhamento da destinagéo
do valor despendido a efetiva e eficiente realizacdo do evento, em prol do interesse
publico que se almeja.

8. CLAUSULA OITAVA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS
8.1. O PATROCINADO se compromete a adotar boas préaticas de seguranca da

informacdo e controle de gestdo de dados, empenhando todos os esfor¢os para a
protecdo de quaisquer Dados Pessoais a que tiver acesso por forca do presente
contrato, principalmente aqueles relacionados aos convidados do PATROCINADOR,
comprometendo-se a cumprir integralmente com todos os termos da Lei n° 13.709/2018
(Lei Geral de Protecédo de Dados) e eventuais regulamentos expedidos pela Autoridade
Nacional de Protecdo de Dados (ANPD).

9. CLAUSULA NONA — ASSINATURA DIGITAL
9.1. As assinaturas do presente instrumento serdo realizadas por ferramenta de

assinatura digital, nos termos do paragrafo 2°, do artigo 10, da Medida Proviséria 2.200-
2/2001, e constituem obrigagbes validas e exigiveis, para todos os fins legais,
representando a vontade de todos que o assinam, como prova documental e titulo
executivo extrajudicial, para todos os fins e efeitos;

9.2.  As partes declaram e reconhecem que as disposi¢cdes constantes no presente
Contrato assinado digitalmente sdo verdadeiras em relag@o aos signatérios, e produzem
efeitos legais, nos termos do artigo 219 da Lei Federal n. 10.406, de 10 de janeiro de
2002 — Cddigo Civil, e do artigo 408, da Lei Federal 13.105, de 16 de marco de 2015 —
Cddigo de Processo Civil.

10. CLAUSULA DECIMA - FISCALIZACAO DA EXECUCAO
10.1. Seréd indicado representante da PATROCINADORA, que deverd verificar a

conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucédo dos servicos,
juntamente com o documento da PATROCINADA que contenha a relacdo detalhada dos
mesmos, de acordo com o estabelecido neste contrato, informando as respectivas
guantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.
10.2. O representante da PATROCINADORA devera promover o registro das
ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das
clausulas contratuais.

10.3. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser
realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por
servidores, equipe de fiscalizacdo ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas
atribuicdes, fique assegurada a distincdo dessas atividades e, em raz&o do volume de
trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as a¢des relacionadas a Gestéo do
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Contrato.

10.4. A fiscalizacao do contrato avaliar4 constantemente a execugao do objeto.

10.5. Durante a execucao do objeto, o fiscal devera monitorar constantemente o nivel
de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracado, devendo intervir para requerer
a PATROCINADA a correcéo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

10.6. O fiscal devera apresentar ao preposto da PATROCINADA a avaliacdo da
execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da
prestacéo dos servicos realizada.

10.7. Em hipétese alguma, serd admitido que a propria PATROCINADA materialize a
avaliacdo de desempenho e qualidade da prestagéo dos servicos realizada.

10.8. A PATROCINADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servigco
com menor nivel de conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores

imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - VINCULACAO
11.1. O presente contrato vincula-se a inexigibilidade de licitagdo 18/2024, aberta pelo

CRCSC para a presente cessao de patrocinio, assim como as previsdes consighadas
nos respectivos Estudo Técnico Preliminar e Termo de Referéncia que o integram
para todos os fins, além dos principios que regem a Administracdo Publica e as
disposicfes constantes da Lei n. 14.133/21; inclusive para dirimir eventuais duvidas em

caso de omissao.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - FORO
12.1. Os casos omissos serdo resolvidos pelas Partes, ficando eleito o foro de

Floriandpolis - SC, para esclarecer as controvérsias oriundas deste Contrato. Por
estarem justas e acordadas, as Partes contratantes assinam este Instrumento

eletronicamente. Florianpolis — SC.

Pelo PATROCINADOR: Pelo PATROCINADO:

Rua Almirante-L.amego, 587, Centro—FleriandpelishSC — CER-8BO15600 «Fone:(48) 30247001~ Ermail rcpl@erese,ora:-bi = wamaw.cresc.org.br


mailto:cpl@crcsc.org.br
http://www.crcsc.org.br/

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA

DESPACHO

Processo n2 9079626110000694.000022/2024-79

Encaminhamos o presente processo, tipo Inexigibilidade de licitagdo n° 18/2024, que tem por objeto a
Cessao de patrocinio,para o evento 2* Edicio Conexiao Contabil Alto Vale, a ser realizado no dia 17 de
outubro de 2024, na cidade de Rio do Sul/SC, a fim de que seja emitido o competente parecer sobre o
referido processo, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagao aplicavel.

Documento assinado eletronicamente por Pamela Duart Araujo Parizotto, Auxiliar Administrativo, em
03/10/2024, as 10:01, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n®
10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
sel B
assin :ll! I_Jl.l "}'
gletrénica

"' acao= documento confer|r&|d orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0527207 e o
3 1 cédigo CRC €767D850.

Referéncia: Processo n2 9079626110000694.000022/2024-79 SEl n2 0527207
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57/2024/CRCSC-DEJUR/CRCSC-DAI/CRCSC-PRES/CRCSC-CONSDIR/CRCSC-

°
PARECER N PLEN/CRCSC

PROCESSO N¢© 9079626110000694.000022/2024-79

INTERESSADO: DEINFRA- CRCSC

ASSUNTO: PARECER JURIDICO - CONTRATAGAO DIRETA - CONCESSAO DE PATROCINIO.

CONTRATACAO DIRETA. CONCESSAO DE
PATROCINIO DE EVENTO AFETO A CLASSE
CONTABIL. ESCOLHA PERSONALISSIMA QUE
COMPETE A CADA GESTAO. INVIABILIDADE DE
COMPETICAO QUE CONDUZ A INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO. SITUACAO CONCRETA QUE SE

SUBSUME NA REGRA DE EXCECAO DISPOSTA
NO ART. 74, CAPUT E INC. | DA LEI N. 14.133/21.

EXCLUSIVIDADE DO PATROCINADO PARA

ORGANIZACAO, REALIZACAO E

COMERCIALIZACAO DO EVENTO. ENTEDIMENTO

JA EXPOSTO PELO TCU. JUSTIFICATIVA E

DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA PRESENTES.

Este Departamento Juridico foi solicitado, nos termos do que preconiza o art.
53, §4° da Lei n. 14.133/21, a emitir parecer relativo ao processo em epigrafe, cujo objeto cinge-se a
concessao de patrocinio para realizagdo da 22 Edicdo Conexao Contabil Alto Vale, conforme consta no
Estudo Técnico Preliminar e demais documentos que compdem o presente.

Constam dos presentes autos, além de outros documentos pertinentes a sua

instrugdo:

0 documento de formalizagdo da demanda (DFD), apontando a
justificativa do interesse da concessao do patrocinio proposto;
- Portaria CRCSC n. 187/2024, designando equipe de planejamento desta
contratacgao;



Estudo Técnico Preliminar, contendo, como anexos, entre outros
documentos pertinentes, o oficio de solicitagdo de patrocinio, a
programacéo oficial do evento em tela, bem como a declaragao emitida
pela entidade patrocinada, a comprovar sua exclusividade em relagao a
gestdo administrativa e financeira do evento em questao;

- Matriz de Gerenciamento de Riscos;

- Termo de Referéncia;

- Analise emanada pela agente de contratagdo, conclusiva no sentido de
que o feito se encontra apto a prosseguir;

- Manifestacdo da Coordenacdo do Departamento de Governanga e
Conformidade deste Regional, acolhendo a demanda no que tange a
justificativa, a motivagao e a disponibilidade orgamentaria;

- Parecer do Diretor Administrativo e de Infraestrutura, autorizando a
abertura do processo, consoante competéncia delegada, nos termos do
art. 2° da Portaria CRCSC n. 058/24;

- Minuta contratual;

- Pedido de parecer juridico, indicando a incidéncia da hipotese de
inexigibilidade de licitagao, nos termos do que dispde o art. 74, inc. |, da
Lei n. 14.133/21.

De inicio, importante salientar que o exame dos autos processuais se restringe
aos seus aspectos juridico-formais, excluidos, portanto, aqueles de natureza técnica e aqueles relativos a
finalidade do ato (correspondéncia entre a pretensdo da Administragcdo e o interesse publico primario ou
secundario). A premissa pressuposta aqui € a de que a autoridade competente age em adequagao as
necessidades da Administracao e as atribuigdes conferidas legalmente a este ente autarquico. Ou seja, cabe
a este departamento consultivo opinar EXCLUSIVAMENTE sobre a forma de contratagéo a ser utilizada pela

Administracdo. Foge ao escopo deste parecer questdes relativas a finalidade do ato administrativo, em favor
do qual ha presungéo de legitimidade/legalidade.

Em outras palavras, salienta-se que este Departamento Juridico, diante dos
apontamentos formulados nos presentes autos administrativos, presume que as especificacbes técnicas
contidas no feito - o que inclui o detalhamento do objeto da contratagdo, suas caracteristicas, requisitos e
avaliacdo do preco estimado - tenham sido regularmente determinadas pela equipe de planejamento
designada para tanto, com base em parametros objetivos que levam a melhor consecugdo do interesse
publico, bem como que a justificativa apresentada para a contratacdo em questido comporte relagdo com a
necessidade da Administragao Publica para consecugao das suas atribuigbes legais.

Nao obstante o acima exposto, vale destacar que a pretensa concessao de
patrocinio a evento singular, afeto a area contabil, se coaduna, em tese, ainda que de forma indireta, com as
finalidades precipuas desta entidade (Decreto-Lei n. 9.295/46, especialmente arts. 10, alineas “a” e “c”, e
RI/CRCSC, art. 2°), na medida em que, além fortalecer a imagem da instituicdo, abre espago para promogao
e divulgagdo dos programas afetos a educagao continuada, regularidade registral e efetividade de uma

fiscalizagao preventiva.

Dito isso, no que tange a forma de contratagdo propriamente dita, sabe-se que
as aquisicoes e contratagdes publicas se submetem ao disposto no comando constitucional previsto no art.



37, inciso XXI, o qual enuncia a regra geral do dever de licitar, contudo traz, logo em seu inicio, a exceg¢ao
“ressalvados os casos especificados na legislagao”.

Nesse diapasao, é possivel afirmar que a “aquisi¢do” em tela - através da qual

a Administracado, mediante justificado interesse, paga por "espago" para participar e vincular sua logomarca

na programacao oficial de evento singular, afeto a classe contabil — configura concessao de patrocinio a

inviabilizar, no ambito deste Conselho Regional, a efetivagdo de procedimento licitatério completo que

garanta a competicdo, concluindo-se, pois, pela subsungcdo da situacdo concreta a hipotese abstrata de
11

inexigibilidade de licitagédo, discriminada no art. 74, seu Caput e inc. |, da Lein. 14.133/217 .

A propésito, nesse mesmo sentido, considerando a compatibilidade do

entendimento as disposicbes constantes na NLLCAIzl, calha destacar trecho retirado do artigo “A
contratagdo por inexigibilidade de licitagdo com fornecedor ou prestador de servigo exclusivo. Breve analise
do art. 25, | da Lei 8.666/93”, publicado na coluna juridica JML, que, ao analisar situagdo na qual ndo havia
sido apresentado atestado de exclusividade, ainda assim consignou:

Mais uma vez reforga-se a ideia de que o que importa para a caracterizagdo de fornecedor
exclusivo é a inviabilidade fatica de estabelecer-se competicdo. E essa impossibilidade pode,
inclusive, ser subtendida das circunstancias da contratagdo. Nao se pode atribuir ao meio de prova
maior importancia do que a situagdo que se pretende ver comprovada. Veja-se mais um casuismo

tratado pela Corte Federal de Contas no Acdrdao 822/2005-Plenario:

No mérito, a andlise procedida pela 52 SECEX demonstra que,embora nao
constasse dos procedimentos de inexigibilidade de licitagdo a comprovacgao de
exclusividade das empresas na vendal/locagdo de espagos, na forma prescrita
no inciso | do art. 25 da Lei n° 8.666/1993, é possivel concluir, ante as
caracteristicas dos eventos, que as mesmas detinham a exclusividade no
fornecimento das areas. Portanto, em razdo dessa peculiaridade, a falha deve ser

relevada. (grifo acrescido)

O caso tratava da locagao de espagos com inexigibilidade de licitagdao para montagem de stands
em feira internacional de negdcios organizado por uma empresa de gerenciamento de eventos.
Muito embora a norma legal imponha a apresentagdo de atestados a fim de instrumentalizar a
comprovagao da situagdo de inviabilidade de competigdo, naquele caso examinado, a exclusividade foi
perfeitamente identificada tdo sé pelas caracteristicas dos eventos. Ora, se uma empresa € a
organizadora de uma feira, € inegavel que a locagdo de espagos para montagens dos stands dos
expositores é exclusiva dessa mesma empresa. Dai porque, mesmo ndo sendo possivel a obtengéo de
qualquer atestado, nio ficou inviabilizada a configuragao inequivoca da inviabilidade de competigao.

3
(...)Ll

Em complemento, na mesma linha, em entendimento igualmente compativel



com as novas disposicoes da NLLCA (14.133/21), a Corte de Contas assim ja dispds: “a decisdo de
patrocinar é personalissima, adotada exatamente em fungdo da expectativa de sucesso que possa vir a ser
alcangcado pela respectiva entidade ou evento, trazendo uma maior veiculagdo do nome do patrocinador.
Assim, fica caracterizada a inviabilidade de competicdo que conduz a inexigibilidade prevista no 'caput’ do
art. 25 do Estatuto das Licitagbes e Contratos” (TCU - Acordao 1423/2004).

Outrossim, a pretenséo, com efeito, encontra amparo no Mapa Estratégico do
Sistema CFC/CRCs (Res. 1.676/2022 — Anexo | do ETP), consoante destacado no ja citado Estudo Técnico
Preliminar que instrui o presente feito.

Importa destacar, ademais, que o fato de a exclusividade para a gestao
administrativa e financeira do evento em questdo ser concedida a entidade de direito privado sem fins
lucrativos, poderia ensejar duvida acerca da legislagéo aplicavel a espécie, considerando o que dispde a Lei
n. 13.019/14 (registrando-se, por pertinente, que, ainda assim, poder-se-ia enquadrar a hipdtese como
inexigibilidade de chamamento publico, nos termos do art. 31 da citada norma federal especial). No entanto,
entende-se que, em verdade, ndo se trata de execugao de parceria entre os celebrantes - o que envolveria
elaboracéo de plano de trabalho e plano de execug¢do mais detalhado - mas de mero patrocinio a se realizar
mediante contraprestagado ligada a valorizagdo da logomarca do CRCSC e a promogao indireta de suas
atribuigbes legais, visando ao fortalecimento institucional em prol do interesse publico, 0 que ndo envolve
maiores complexidades e é permitido pela Corte de Contas, inclusive, em casos cujos objetivos institucionais
do ente patrocinador ndo encontram semelhanga aos do patrocinado, conforme disposto no Boletim de
Jurisprudéncia n. 242, publicado em 12/11/2018, que segue abaixo colacionado:

Nao configura desvio de finalidade a destinagao de recursos depatrocinio a evento desvinculado
dos objetivos institucionais do ente patrocinador, desde que tenha por fim agregar valor a imagem
da instituicdo, divulgar o seu nome, possiveis servigos, produtos, programas, politicas e agdes
ou, ainda, promover e ampliar o relacionamento junto ao publico de interesse.

Acérdao 2476/2018-Plenario | Relator: MARCOS BEMQUERER

AREA: Contrato Administrativo | TEMA: Propaganda e publicidade | SUBTEMA: Patrocinio

Outros indexadores: Requisito, Desvio de finalidade

Publicado:
Boletim de Jurisprudéncia n® 242 de 12/11/2018

Dito isso, tem-se pela adequacao do enquadramento legal proposto pela equipe

de contratagao desta Casa.

Superadas tais premissas, no que toca aos demais requisitos a serem
observados na fase preliminar, verifica-se que a equipe de planejamento elaborou estudo técnico que, a
priori, contém as previsées necessarias relacionadas no art. 18, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021, no que cabe
a espécie, apresentando, entre outras informagdes pertinentes, a descricdo da necessidade da contratacao,
considerado a perspectiva do interesse publico; os seus requisitos; o quantitativo e o valor a ser contratado; o
seu alinhamento com o planejamento estratégico do Sistema CFC/CRCs, bem como os beneficios a serem

alcancados.

Ademais, da documentacido colacionada ao presente feito administrativo, é
possivel perceber que a demanda se coaduna com o previsto no Plano de Contratagdo Anual, havendo a


http://contas.tcu.gov.br/sisdoc/ObterDocumentoSisdoc?codPapelTramitavel=60543970

devida previsdao orgamentaria do dispéndio, em clara observancia ao que preceitua a Lei (art. 18, Caput c/c
art. 12, inc. VII, da Lei n. 14.133/21).

Nao fosse isso, a indicacdo do valor da cota bronze a ser adquirida por esta
entidade, devidamente consignado na programacao oficial do evento, aponta a auséncia de sobreprego da
quantia proposta, eis que praticada de forma “tabelada”, geral e abstrata. Ou seja, padronizada a todos
interessados, competindo, pois, a cada Gestao, a analise da pertinéncia da aquisicdo que se coadune com
0s seus respectivos interesses (no caso, com o interesse publico que se almeja), bem como a respectiva
disponibilidade orcamentaria, o que restou atendido por esta entidade, consoante ja exposto nos paragrafos
anteriores deste parecer.

No ponto, por pertinente, cumpre consignar que, quanto a possibilidade de
pagamento antecipado, o Tribunal de Contas da Uni&o ja se posicionou no sentido de que “a realizagéo de
pagamentos antecipados aos contratados somente podera ocorrer se houver a conjungdo dos seguintes
requisitos: previsdo no ato convocatorio, existéncia no processo licitatério de estudo fundamentado
comprovando a real necessidade e economicidade da medida e estabelecimento de garantias especificas e
suficientes que resguardem a Administragéo dos riscos inerentes a operacao” (TC-000.283/2010-0 — pg 12.).

Nesse contexto, adaptando-se o entendimento acima e considerando que o
objeto sob analise apresenta o pagamento antecipado como pratica usual de mercado, este Departamento

[4]

Juridico, atento a Orientagdo Normativa AGU N° 76/2023™ ~, entende suficiente, como forma de garantia do

interesse da Administragao, o disposto no item 4.2 da minuta contratual anexada a estes autos

No mais, da analise do referido instrumento (minuta contratual) é capaz de se
aferir: 0 objeto da inexigibilidade de licitagdo e a vinculagdo do instrumento ao referido procedimento de
contratacao direta; a legislagdo que incide a espécie, inclusive para dirimir eventuais duvidas em caso de
omissao; o valor da contratagao; a forma de pagamento; as obrigagdes e responsabilidades dos celebrantes;
a expressa declaragdo da patrocinada de que nao possui, em seus quadros, dirigentes ou funcionarios
comissionados/detentores de fungao gratificada que atuem no CRCSC ou que deles sejam familiares, em
linha reta ou colateral, por consaguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, inclusive; a limitagdo quanto ao
uso da marca do patrocinador; as previsbes afetas a fiscalizacdo da execugdao do contrato; bem como a
garantia de acompanhamento, por parte do Patrocinador, acerca da destinagao do valor despendido a efetiva
e eficiente realizagdo do “evento”, em prol do interesse publico que se almeja.

Ou seja, tem-se que, em linhas gerais, observada a baixa complexidade do
objeto, a minuta contratual prevé as clausulas essenciais a sua plena consecug¢do e ndo aponta maculas a
ensejar prejuizo a Administragéo.

Por fim, no que tange a comprovagao da regularidade juridica, fiscal, trabalhista
e social da fornecedora, bem como das afetas a auséncia de impedimentos desta e de sua dirigente maxima
contratarem com o Poder Publico, tem-se que restaram acostadas aos presentes autos administrativos as
devidas certiddes para tanto, através dos docs. SEl n°s. 0517965 e seguintes.

Do exposto, opina-se pela aprovacao da forma de contratacdo da presente
conesséao de patrocinio.



E o parecer.

Roberta Germani
OAB/SC 55.847
Advogada CRCSC
Coordenadora do Departamento Juridico

1

Art. 74. E inexigivel a licitacgdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de: | - aquisicio de materiais, de
equipamentos ou de géneros ou contratagdo de servicos que so possam ser fornecidos por produtor, empresa ou
representante comercial exclusivos; (...).

2
Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos (n. 14.133/21).
https://portal.jmlgrupo.com.br/arquivos/coluna_juridica/coluna_juridica_03.pdf

| - Nos contratos administrativos regidos pela Lei n°® 14.133, de 2021, em regra, € vedado o pagamento antecipado, parcial ou
total, do objeto contratado, sendo excepcionalmente admitido desde que, motivadamente, seja justificado o preenchimento
cumulativo dos seguintes requisitos: a) a medida proporcione sensivel economia de recursos ou represente condi¢ido indispensavel
para a consecucao do objeto; b) haja previsdo expressa no edital de licitagdo ou no instrumento formal de contratagdo direta; e c)
contenha no instrumento convocatério ou no contrato como cautela obrigatéria a exigéncia de devolugéo do valor antecipado caso
nao haja execugdo do objeto no prazo contratual. Il - A partir do exame das circunstancias que séo préprias de cada caso concreto,
e para resguardar o interesse publico e prejuizos ao erario, podera, ainda, a administragédo exigir garantias adicionais para fins de
admisséo do pagamento antecipado, na forma do art. 92, inciso XlI, e art. 96, da Lei n°® 14.133, de 2021, bem como podera adotar
outras cautelas, tais como: comprovacgéo da execucao de parte ou de etapa inicial do objeto pelo contratado para a antecipagéo do
valor remanescente; emissao de titulo de crédito pelo contratado; acompanhamento da mercadoria, em qualquer momento do

transporte, por representante da administragao; exigéncia de certificagdo do produto ou do fornecedor; dentre outras.

5
1 4.2. No caso de desisténcia unilateral do CONTRATADO, ou da CONTRATADA, devidamente justificada,

cabera a devolugao da integralidade dos valores despendidos para aquisicéo da cota de patrocinio.

'I Documento assinado eletronicamente por Roberta Germani, Coordenadora, em 08/10/2024, as 14:10,
Jel- lil! conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n2 10.543, de 13 de

assinatura
eletrbnica novembro de 2020.

L https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0539381 e o
e cOdigo CRC 82COA3AD.

Referéncia: Processo n? 9079626110000694.000022/2024-79 SEI'n2 0539381
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AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA - INEX - NLL

INEXIGIBILIDADE N2 18/2024

1. DO OBIJETO

1.1. Cessao de patrocinio para o evento 22 Edicao Conexdao Contabil Alto Vale.

2. DA AUTORIZAGAO DA CONTRATAGCAO

2.1. Justificativa e razao da escolha do fornecedor :

2.2. A contratacdo é fundamentada na exclusividade, vez a gestdo administrativa e financeira

da 22 Edicdo Conexao Contabil Alto Vale, a ser realizada no dia 17 de outubro de 2024, na cidade de Rio
do Sul/SC, é de exclusividade do SINDICONT.

2.3. Base Legal:
Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicio, em especial nos casos de:

| - aquisicdo de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratagdo de servigos
que so6 possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial exclusivos;

2.4. Contratada: SINDICATO DOS CONTABILISTAS DO ALTO VALE DO ITAJAI - SINDICONT ,
inscrita no CNPJ/MF sob o n? : 79.354.577/0001-51

2.5. Valor Total da Contratagdo: RS 1.500,00 (mil e quinehntos reais).

Diante dos dados expostos, o diretor Cleber Dias, AUTORIZA a situagdo de
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, com fulcro no art. 72, da Lei n2 14.133/2021, fundamentado no inciso |
art. 74 da Lei n2 14.133/2021, conforme Termo de Referéncia SEI n2 0517950 e AUTORIZA a contratagdo
em tela.

2.6. Determino que o Departamento de Infraestrutura realize as publicagdes exigidas no art.
72, paragrafo unico e art. 94, combinado com o art. 175 da Lei Federal n 2 14.133/2021.

3. DA EXEQUIBILIDADE DO ATO

3.1. Objetivando a exequibilidade deste ato composto, com vistas a torna-lo apto e disponivel
para produzir seus regulares efeitos, é assinado pela autoridade que procedeu ao reconhecimento e a
autorizagao acima.



Autorizacao

Cleber Dias
Autoridade Competente
Diretor Administrativo e de Infraestrutura

Assinado eletronicamente via SEl na data consignada

eil Documento assinado eletronicamente por Cleber Dias, Diretor, em 08/10/2024, as 15:27, conforme
. | .

B Llil’ horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de
ereulrénliJ-:a 2020.

Fa 1oL https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0539684 e o
= cOdigo CRC B2D7A062.

Referéncia: Processo n® 9079626110000694.000022/2024-79 SEI' n2 0539684
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 18/2024
(Processo Administrativo SEI n.° 9079626110000694.000022/2024-79)

Termo de Contrato n°: 1460

Pelo presente instrumento, as partes abaixo nomeadas e qualificadas ajustam
entre si 0 presente Instrumento Particular de Patrocinio, mediante as clausulas,
termos e condi¢des a seguir convencionados:

PARTES: SINDICATO DOS CONTABILISTAS DO ALTO VALE DO ITAJAI -
SINDICONT, situada na Rua Prefeito Wenceslau Boroni 2690, sala 01 E, Canta
Galo, Rio do Sul, inscrita no CNPJ sob o n°. 79.354.577/0001-51, representada
por sua presidente Sra. Karoline Mohrmann Poffo, doravante designado
PATROCINADO; e, CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA
CATARINA, pessoa juridica de direito publico, sediada na cidade de
Florianépolis, SC, na Rua Almirante Lamego, 587, Centro, Centro. CEP: 88015-
600, Florian6polis — SC, inscrita no CNPJ sob o n° 83.901.983/0001-64,
representada por seu Diretor de Adminsitracdo e Infraestrutua Sr. Cleber Dias,
doravante designada PATROCINADOR.

TERMO DE CONTRATO

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
1.1. O presente instrumento tem por objeto o apoio financeiro do PATROCINADOR

ao PATROCINADO para a execucao do evento 22 Edicdo Conexdo Contabil Alto Vale,

a ser realizada no dia 17 de outubro de 2024, na cidade de Rio do Sul/SC.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VALOR
2.1. O PATROCINADOR pagara ao PATROCINADO o valor fixo e irreajustavel de

R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais), referente a cota bronze.

2.2. O pagamento se dara por nota de empenho, de acordo com os seguintes dados:
2.2.1.  Nome: SINDICATO DOS CONTABILISTAS DO ALTO VALE DO ITAJAI
- SINDICONT
22.2. CNPJ: 79.354.577/0001-51
2.2.3.  Endereco: Rua Prefeito Wenceslau Boroni 2690, sala 01 E, Canta Galo,
Rio do Sul

2.3. Caso o evento, por qualquer motivo, ainda que ndo envolva dolo do patrocinado,

nao se realize, fica garantida a devolucéao do valor despendido.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA
3.1. O presente contrato tera vigéncia a partir de sua assinatura, cessando 0s seus

efeitos apos a execugédo evento, ressalvado o cumprimento das disposi¢cfes constantes
Este documento foi assinado eletronicamente por CLEBER, KAROLINE
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4. CLAUSULA QUARTA - DA RESCISAO

4.1. Arescisao podera se dar de forma administrativa ou amigével, hip6tese em que
ser& precedida de autorizacéo escrita e fundamentada,;

4.2. No caso de desisténcia unilateral do CONTRATADO, ou da CONTRATADA,
devidamente justificada, caberd a devolucéo da integralidade dos valores despendidos

para aquisicao da cota de patrocinio.

5. CLAUSULA QUINTA - OBRIGACOES DO PATROCINADO
5.1. Constituem encargos e responsabilidade do PATROCINADO além das

obrigacdes definidas em outras clausulas do contrato e dos instrumentos que o integram,
as seguintes obrigacdes de carater geral:

5.1.1. Visibilidade para a marca do CRCSC em todos os materiais e meios de
divulgacao do evento e citagdo no protocolo.

5.1.3. Acesso a ambiente de networking com os palestrantes;

5.1.4. Cumprimento da integralidade das contraprestacdes discriminadas na cota
bronze adquirida, consoante consignado na programacgdo oficial do evento,
conforme documento anexado ao Estudo Técnico Preliminar que compdem a
presente contratacao;

6. CLAUSULA SEXTA - RESPONSABILIDADE TRABALHISTA, CIVIL E PENAL
6.1. O presente instrumento nao implicara, sob hipétese alguma, em vinculo
empregaticio entre os prepostos do PATROCINADOR e o PATROCINADO e vice-versa,
ficando desde ja acordado que cada parte respondera isoladamente e sem qualquer
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da outra parte, pelo pagamento de salarios de
seu respectivo quadro funcional, assim como pelo cumprimento de todos 0s encargos
trabalhistas, previdenciarios e sociais devidos.

6.2. O PATROCINADO se responsabiliza civel e penalmente por eventuais danos
causados ao PATROCINADOR ou a terceiros decorrentes da execucao do objeto do
presente instrumento.

6.3. A parte que ndo cumprir parcial ou totalmente as obrigacdes ora pactuadas, por
dolo, devera ressarcir eventuais perdas e danos sofridos pela outra.

6.4. Ao assinar o contrato a PATROCINADA declara que ndo possui, em seus
quadros, dirigentes membros da Gestdo ou detentores de cargos em comissdo ou de
funcbes de confianca que atuem no CRCSC, ou que deles sejam familiares,
considerando-se para tanto o cdnjuge, o companheiro ou o parente em linha reta ou

colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, inclusive.

7. CLAUSULA SETIMA - USO DA MARCA

7.1 O uso da marca do PATROCINADOR transitorio e subordinado ao cumprimento
Este documento foi assinado eletronicamente por CLEBER, KAROLINE
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gue ndo se destine a realizagdo do objeto do presente instrumento.

7.2. O PATROCINADO permite a esta entidade o acompanhamento da destinagéo
do valor despendido a efetiva e eficiente realizacdo do evento, em prol do interesse
publico que se almeja.

8. CLAUSULA OITAVA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS
8.1. O PATROCINADO se compromete a adotar boas préaticas de seguranca da

informacdo e controle de gestdo de dados, empenhando todos os esfor¢os para a
protecdo de quaisquer Dados Pessoais a que tiver acesso por forca do presente
contrato, principalmente aqueles relacionados aos convidados do PATROCINADOR,
comprometendo-se a cumprir integralmente com todos os termos da Lei n°® 13.709/2018
(Lei Geral de Protecédo de Dados) e eventuais regulamentos expedidos pela Autoridade
Nacional de Protecdo de Dados (ANPD).

9. CLAUSULA NONA — ASSINATURA DIGITAL
9.1. As assinaturas do presente instrumento serdo realizadas por ferramenta de

assinatura digital, nos termos do paragrafo 2°, do artigo 10, da Medida Proviséria 2.200-
2/2001, e constituem obrigagbes validas e exigiveis, para todos os fins legais,
representando a vontade de todos que o assinam, como prova documental e titulo
executivo extrajudicial, para todos os fins e efeitos;

9.2.  As partes declaram e reconhecem que as disposi¢cdes constantes no presente
Contrato assinado digitalmente séo verdadeiras em relac@o aos signatérios, e produzem
efeitos legais, nos termos do artigo 219 da Lei Federal n. 10.406, de 10 de janeiro de
2002 — Cddigo Civil, e do artigo 408, da Lei Federal 13.105, de 16 de marco de 2015 —
Cddigo de Processo Civil.

10. CLAUSULA DECIMA - FISCALIZACAO DA EXECUCAO
10.1. Seréd indicado representante da PATROCINADORA, que deverd verificar a

conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucédo dos servigos,
juntamente com o documento da PATROCINADA que contenha a relacdo detalhada dos
mesmos, de acordo com o estabelecido neste contrato, informando as respectivas
guantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.
10.2. O representante da PATROCINADORA devera promover o registro das
ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das
clausulas contratuais.

10.3. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser
realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por

Este documento foi :SERVIdOres,equipe de fiscalizagdo)ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas
Para verificar aVa'id%d[‘nri?ﬁji@@&”ﬁ@ﬂ%ﬁ%&%ﬂ%@é]@' a?sY?ﬁig‘ﬁ‘ééag'gsas atividades e, em razdo do volume de
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trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as acdes relacionadas a Gestéo do
Contrato.

10.4. A fiscalizacao do contrato avaliar4 constantemente a execugao do objeto.

10.5. Durante a execucao do objeto, o fiscal devera monitorar constantemente o nivel
de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracao, devendo intervir para requerer
a PATROCINADA a correcéo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

10.6. O fiscal devera apresentar ao preposto da PATROCINADA a avaliacdo da
execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da
prestacéo dos servicos realizada.

10.7. Em hipétese alguma, sera admitido que a propria PATROCINADA materialize a
avaliacdo de desempenho e qualidade da prestagéo dos servicos realizada.

10.8. A PATROCINADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servigco
com menor nivel de conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores

imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - VINCULACAO
11.1. O presente contrato vincula-se a inexigibilidade de licitagdo 18/2024, aberta pelo

CRCSC para a presente cessao de patrocinio, assim como as previsdes consighadas
nos respectivos Estudo Técnico Preliminar e Termo de Referéncia que o integram
para todos os fins, além dos principios que regem a Administracdo Publica e as
disposicfes constantes da Lei n. 14.133/21; inclusive para dirimir eventuais duvidas em

caso de omissao.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - FORO
12.1. Os casos omissos serdo resolvidos pelas Partes, ficando eleito o foro de

Floriandpolis - SC, para esclarecer as controvérsias oriundas deste Contrato. Por
estarem justas e acordadas, as Partes contratantes assinam este Instrumento

eletronicamente. Floriandpolis — SC.

Pelo PATROCINADOR: Pelo PATROCINADO:
Cleber Dias Karoline Mohrmann Poffo
Diretor de Adminsitragéo e Infrestrutura Presidente SINDICONT

Este documento foi assinado eletronicamente por CLEBER, KAROLINE
Para verificar a validade das assinaturas acesse a Minha Central de Verificagdo em
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Este documento foi assinado eletronicamente com fundamento no art. 4°,do Decreto n° 10.543, de 13 de
novembro de 2020.
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«/ CLEBER DIAS (CPF XXX.564.389-XX) em 09/10/2024 09:04:41
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE - SC

Data : 09.10.2024

Sistema de Controle Orgamentario Hora : 09:21
NOTA DE EMPENHO
N° Empenho Data do Empenho Tipo do Empenho Processo N°. Reserva Exercicio
998 09.10.2024 ORDINARIO IN18/24 1000 2024
Conta de Despesa Descrigao da Conta Projeto SubProjeto
SERVICO DE DIVULGAGAO -
6.3.1.3.02.01.018 INSTITUCIONAL 3017 - COMUNICACAO -
INSTITUCIONAL
Numero do Evento Descrigcdo do Evento
1143 CONTRATACAO DE SERVICO DE DIVULGACAO INSTITUCIONAL
Dados da Modalidade ( Fundamentagao Legal )
Modalidade Complemento Numero Num. Controle
Inexigibilidade 0
Favorecido

Enderego : R PREFEITO WENCESLAU BORINI 2690 SALA 01 E
CEP : 89163-026 Cidade : RIO DO SUL
Banco : Agéncia

Favorecido : 5518 - SINDICATO DOS CONTABILISTAS DO ALTO VALE DO ITAJAI

CNPJ /CPF : 79.354.577/0001-51

Bairro : CANTA GALO
UF . SC
Conta

Histérico do Empenho

Qtde Parcelas

Valor Unitario

Valor Total Empenhado

DESPESA COM CESSAO DE PATROCINIO PARA O EVENTO CONEXAO CONTABIL ALTO VALE, A SER
REALIZADO NO DIA 17 DE OUTUBRO DE 2024, NA CIDADE DE RIO DO SUL/SC.

1 1.500,00 1.500,00
Valor por Extenso
Um Mil, Quinhentos Reais
Dotagdo Orcamentéria Empenhos Acumulados Valor deste Empenho Saldo Atual
382.230,00 183.594,00 1.500,00 197.136,00

, 09 de Outubro de 2024

HERMELINDO JUNIOR SOARES CLEBER DIAS

Contador CRCSC 033374/0-2 Diretor Adm e de Infraestrutura do CRCSC

MARISA LUCIANA SCHVABE DE MORAIS
Presidente do CRCSC

Este documento foi assinado digitalmente por HERMELINDO JUNIOR SOARES, CLEBER DIAS e MARISA LUCIANA SCHVABE DE MORAIS.

Para verificar a validade das assinaturas acesse a Minha Central de Verificagdo em

https://cadastro2.crcsc.org.br/spw/AssinaturaDigital/ValidarDocumento_Codigo.aspx e informe o c6digo ABCE-JSAA-ABDG-N2TD D=
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ASSINATURAS
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Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas (horario de Brasilia):

«” HERMELINDO JUNIOR SOARES (CPF ¢¢¢.189.559-¢¢) em 09/10/2024 09:29
o/ CLEBER DIAS (CPF e+¢.564.389-¢) em 09/10/2024 16:43

«” MARISA LUCIANA SCHVABE DE MORAIS (CPF ¢¢.133.239-+¢) em 09/10/2024 16:44

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Minha Central de Verificagdo em
https://cadastro2.crcsc.org.br/spw/AssinaturaDigital/ValidarDocumento_Codigo.aspx e informe o cddigo acima ou acesse
o link abaixo:
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99/2024/CRCSC-DEINFRA/CRCSC-DAI/CRCSC-PRES/CRCSC-CONSDIR/CRCSC-
PLEN/CRCSC-CRCSC

PROCESSO N@ 9079626110000694.000022/2024-79

RELATORIO FINAL

INFORMAGCAO N@

Prezado Sr. Ricardo Minatto Tonetto,

Informamos que sua solicitagdo de Contratagdo, processo SEI 9079626110000694.000022/2024-79, foi aprovada,
momento em que encaminhamos orientagdes para execucao, fiscalizagdo, e pagamento da contratacao;

A fiscalizacdo do contrato deve ser realizada nos termos do decreto 11.246/2022.
O termos de recebimentos, provisorio e definitivo, devem ser encaminhados neste processo SEI.

A publicidade do certame foi dada conforme Paragrafo Unico, Art. 72, da Lei 14.133/2021, podendo ser consultado no
link abaixo:

Publicacao Processo

A publicidade do contrato foi dada conforme, Art. 94, da Lei 14.133/2021, podendo ser consultado no link abaixo:

Publicacdo Contrato
Colocamo-nos a disposigao:

Documento assinado eletronicamente por Pamela Duart Araujo Parizotto, Auxiliar Administrativo, em
09/10/2024, as 17:01, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.
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1" acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0542957 e o
b= codigo CRC 738B61E9.

Referéncia: Processo n2 9079626110000694.000022/2024-79 SEI n? 0542957
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